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SUCCES ἧI INSUCCES ἧCOLAR 

 

 Prof. Liana BEJAN, 

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, Jud. Arad 

 

 

 

   ViaἪa de zi cu zi ne impune o permanentŁ adaptare la situaἪii diferite Ἠi inedite; societatea 

´nsŁἨi ´n evoluἪia ei ne impune sŁ ne adaptam, sŁ Ἢinem ritmul, sŁ facem faἪŁ provocŁrilor. 

  In meseria de dascŁl trebuie sŁ ne adaptam situaἪiilor cu at©t mai mult. Intrând într-o salŁ de 

clasŁ ´ncercŁm sŁ descifrŁm atmosfera ´nt©lnitŁ ; Sunt at©tea cazuri, am putea zice mereu altŁ 

scena cu alἪi actori. 

   Suntem constienἪi ca Ἠi dascŁli cŁ ´n cele ñ50ò de minute trebuie sŁ ne atingem anumite 

obiective, am intrat cu un scop Ἠi trebuie sŁ facem tot posibilul pentru a-l atinge, ´nsŁ nu 

´ntotdeauna lucrurile sunt aἨa cum ne dorim, iar dacŁ debutul nu e unul propice nu avem cum 

sŁ ne aἨteptŁm la eficienἪŁ ´n acea zi la acea clasa de elevi. Totul tine de experienἪa Łde 

comunicare Ἠi de soluἪia mare a problemelor pentru ca rolul nostru este at©t de a informa,c©t, 

mai ales de a forma caractere. 

    Fiecare dintre noi ´Ἠi doreἨte sŁ cunoascŁ c©t mai bine factorii eἨecului Ἠcolar, metodele de 

prevenire ale acestuia, formele inadaptŁrii Ἠcolare Ἠi profilaxia comportamentului deviant al 

elevior. 

   Copiii noἨtri la r©ndul lor trebuie sŁ se adapteze situaἪiilor. Ei sunt cei ce au cea mai mare 

nevoie de sprijinul Ἠi ´ncurajarea noastrŁ atunci c©nd sunt ´ntr-un impas sau la un pas de eἨec 

Ἠcolar. E foarte important sŁ Ἠtie cŁ existŁ acolo undeva o persoanŁ care ´i ascultŁ, ´i acceptŁ 

aἨa cum sunt, ´i susἪine pentru a depŁἨi momentele critice Ἠi pentru a face progrese, pentru ei 

progresul realizat prin propria muncŁ e cel mai mare premiu. 

    Ċn condiἪiile ´n care instruirea a devenit factorul determinant al integrŁrii socio-economice 

Ἠi cultural-politice, prima problemŁ care se pune este aceea a realizŁrii educaἪiei ´n zonele 

defavorizate, ´mbunŁtŁἪirea colaborŁrii dinte ἨcoalŁ Ἠi familie, creἨterea rolului 

´nvŁἪŁm©ntului preἨcolar, o bunŁ pregŁtire psihopedagogicŁ, evaluare centratŁ pe progresele 

elevilor, ameliorarea practicilor educaἪionale din clasŁ Ἠi o orientare ἨcolarŁ Ἠi profesionalŁ 

adecvatŁ care sŁ ἪinŁ seama de interesele Ἠi aptitudinile elevilor, dar Ἠi de cererea de pe piaἪa 

muncii. 

    In viziunea Dr. Jukka Kangaslahti, Senior Advisor la Parlamentul European calitatea 

economiei depinde de calitatea resurselor umane, calitatea resurselor umane depinde de 

calitatea educaἪiei, calitatea educaἪiei depinde de caliatea predŁrii Ἠi ´nvŁἪŁrii, calitatea 

predŁrii Ἠi ´nvŁἪŁrii depinde de caliatea profesorilor, calitatea profesorilor depinde de calitatea 

educaἪiei  profesorilor Ἠi ´nvŁἪŁrii continue. 

    Calitatea unui sistem Ἠcolar nu poate depŁἨi calitatea profesorilor sŁi. Singurul mod de a 

´mbunŁtŁἪi rezultatele este sŁ ´mbunŁtŁἪim instruirea. Trebuie sŁ se asigure cŁ sistemul este 

capabil sŁ livreze cea mai buŁa instruire pentru fiecare copil (egalitate). Trebuie fixate 

aἨteptŁri inalte pentru ceea ce elevul ar trebui sŁ obἪina. 

    AἨteptŁrile ar trebui sa reflecte noi cunosἪinte Ἠi abilitŁἪi ale lumii ´n schimbare. 

 

 
Bibliografie 

1. Ionescu, M. ,Chis,V., Strategii de predare si invatare, Editura Stiintifica, Bucuresti, 1992. 

2. Mialaret,Gaston, Pedagogie generale, PUF, Paris, 1991 
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ACTIVITATEA  NONFORMALŀ ĊN CONTEXT MANAGERIAL 
 

Prof. Cristina CORNEA,  

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, jud Arad 
 

Privind educaἪia drept acŞiunea care permite fiinŞei umane dezvoltarea aptitudinilor 

fizice ĸi intelectuale, a sentimentelor estetice ĸi morale pentru ´ndeplinirea c©t mai bunŁ a 

misiunii de om, într-o lume ´n care entropia tinde sŁ devinŁ Ămotorulò dezintegrŁrii vechilor 

echilibre ĸi a reaĸezŁrii sistemului social ´n limitele altor parametri, devine oarecum normalŁ 

permanenta redimensionare a procesului instructiv-educativ, în care noi orizonturi 

pedagogice redefinesc actualele sisteme educaŞionale. Se naĸte astfel o ´ntreagŁ tevaturŁ 

menitŁ a surprinde ĸi diagnostica cele mai eficiente cŁi de realizare a dezideratelor 

educationale.  

Formarea ĸi dezvoltarea personalitŁŞii umane realizatŁ prin intermediul celor trei forme 

ale educaŞiei : educaŞia formalŁ (transpusŁ   prin intermediul programelor ĸi manualelor  

ĸolare, cu structuri pe arii curriculare ĸi discipline), educaŞia nonformalŁ (extradidacticŁ sau 

extraĸcolarŁ, prin cercuri pe discipline / tematice, concursuri, vizite, tabere) ĸi educaŞia 

informalŁ (cu influenŞe pedagogice din afara cadrului educaŞional instituŞional, viz©nd viaŞa 

cotidianŁ a fiecŁruia, de la nivelul familiei, respectiv grupului social cŁruia i se identificŁ 

individul ĸi p©nŁ la nivelul presei, radioului si televiziunii, care ating o expresie greu 

controlabilŁ pedagogic), asigurŁ educaŞiei nonformale rolul de punte de legatura ´ntre 

instruirea formalŁ ĸi cea informalŁ complet©nd ĸi ´ntregind ´n chip armonios paleta acŞiunilor 

educative. 

ActivitŁŞile extraĸcolare se ´nscriu ca o componentŁ deosebit de activŁ a procesului 

instructiv-educativ, capabile sŁ faciliteze dezvoltarea unor deprinderi si a unor capacitŁŞi 

pentru intelegerea si extinderea experientei personale, asupra societŁŞii, respectiv a lumii ´n 

care traim si in a carei gestionare suntem direct implicaŞi prin deciziile pe care le luŁm.  

In acest context extinderea actului didactic spre contactul nemijlocit cu realitatea 

geograficŁ vine sŁ contribuie la lŁrgirea orizontului intelectual al elevilor, la intŁrirea legŁturii 

dintre munca instructiv-educationala si viata, la dezvoltarea dragostei faἪŁ de pam©ntul 

strŁbun, trezind interesul pentru GEOGRAFIE, pentru cunoaἨterea patrimoniului natural Ἠi a 

celui economic, pentru pŁstrarea ĸi conservarea elementelor orizontului local. 

Din intreaga paleta a activitŁŞilor extraĸcolare, cele mai des folosite sunt excursiile ĸi 

vizitele ´nteleg©nd prin excursie o deplasare ´n naturŁ cu un grup de elevi ´n scop didactic, iar 

prin vizitŁ o deplasare cu un grup de elevi ´n scop didactic, la unitŁŞi care intra in sfera 

activitatilor umane: activitati din sfera sectorului primar sau agricol, secundar sau industrial si 

tertiar sau al serviciilor. 

Prin intermediul excursiei elevii sunt conduĸi cu multŁ abilitate sŁ aprofundeze 

noŞiunile despre orientare, sŁ cunoascŁ formele de relief, diferite r©uri, lacuri, bŁlŞi, aĸezŁri 

umane, tipuri de vegetaŞie ĸi fauna, bogŁŞiile zonei in care locuiesc sau bogatiile zonelor pe 

care le strŁbat, cariere din care se extrag diferite roci, unitŁŞi industriale, muzee, parcuri 

naturale. Pe acest fŁgaĸ se ´nscriu ĸi activitŁŞile pe care le-am desfŁĸurat  cu elevi de clasa a 

X-a de la Liceul Teoretic Sebiĸ, ´n cadrul unei cercetŁri experimentale, a cŁrei ipotezŁ a fost: 

ĂdacŁ elevii desfŁĸoarŁ activitŁŞi pe teren, atunci ´nŞelegerea noŞiunilor geografice va fi mai 

temeinicŁò. ActivitŁŞile pe teren au vizat realizarea a douŁ deplasŁri ´n orizontul local al 

oraĸului Sebiĸ ĸi orizontul local al satului VŁsoaia/ comuna Chisindia, reprezent©nd un succes 

prin diversitatea noŞiunilor abordate ĸi exemplificate dar ĸi prin ´ntrebŁrile pe care le-au pus 

elevii ´n privinŞa transformŁrilor mediului geografic. Rezultatele au fost net favorabile 

grupului de elevi care a desfŁĸurat observaŞii directe ´n mediul geografic, comparativ cu clasa 

de control la care activitŁ©ilr s-au desfŁĸurat dupŁ un program specific educaŞiei formale.   
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ActivitŁŞile ´n mijlocul naturii iniŞiazŁ elevii in observarea si explicarea corecta a 

diferitelor fenomene geomorfologice ĸi hidrologice, felul in care este amenajata o statie 

meteorologica, actiunea aerului si a apei asupra scoartei terestre, formarea izvoarelor, tipurile 

de izvoare, formele reliefului carstic, tipurile de soluri, tipurile de aĸezŁri rurale, modul de 

utilizare a terenurilor agricole s.a. 

Prin intermediul vizitelor la diverse obiective economice, elevii se familiarizeaza cu 

procesul tehnologic si cu organizarea muncii, cu resursele antrenante in buna desfasurare a 

producŞiei, ceea ce contribuie la asigurarea unei percepŞii corecte ĸi coerente a fenomenului 

analizat (in acest caz a fenomenului industrial). 

PrivitŁ din unghi managerial, punerea in practicŁ a unei activitŁŞi extraĸcolare (´n 

cazul de faŞŁ a unei excursii), presupune din partea coordonatorului o bunŁ cunoaἨtere a 

resurselor de care dispune, a punctelor tari ale ofertei pe care o lanseazŁ, punctele sale slabe, 

a oportunitŁἪilor sau ameninἪŁrilor, care il favorizeazŁ sau il pericliteazŁ derularea; pentru 

aceasta se recurge la analiza ,,SWOT'' (a punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si 

amenintarilor) (vezi anexa 1). 

Toate aceste activitŁἪi practice reprezintŁ un minunat prilej de realizare a unui 

invŁἪŁm©nt aplicativ, centrat pe mijloace de observare, cercetare Ἠi descoperire, toate cu 

scopul lŁrgirii conoἨtintelor elevilor despre complexitatea învelisului geografic. 

AplicaŞiile practice realizate cu elevii trebuie susŞinute de un viu interes din partea 

celor implicaŞi, trezindu-le curiozitatea ĸtiinŞificŁ, spiritul de investigaἪie, observaŞie, atenŞie 

Ἠi rŁspundere, toate cu scopul de a contribui la pŁstrarea calitŁŞii mediului ´nconjurŁtor (la 

lupta ´mpotriva poluŁrii apei, solului, aerului), astfel ´nc©t aceste investigaŞii sŁ sensibilizeze 

inepuizabilul fond afectiv al elevilor asupra gestionŁrii corecte a mediului, de asemenea se 

dezvoltŁ o atitudine responsabilŁ si militantŁ (´n calitate de cetŁŞean al colectivului), faἪŁ de 

tot ce presupune gospodŁrirea judicioasŁ Ἠi creatoare a mediului ambiant. 

Anexa 1 

STRENGHTS 

I S-puncte tari 

 

-Activitatea =  partea integralŁ a 

programei ĸcolare; 

- ExistŁ un interes ridicat al elevilor pentru 

astfel de activitŁŞi; 

-  ExistŁ profesori competenŞi, capabili de 

astfel de activitŁŞi; 

- ExistŁ o tradiŞie ´n ĸcoalŁ pentru astfel de 

activitŁŞi. 

- Permite analize ĸi corelaŞii 

transdisciplinare 

WEAKNESSES 

II W ï puncte slabe 

 

- Problema banilor este dificilŁ ´n special 

´n cazul distanŞelor mari; 

- Atitudinea descurajatŁ a unor pŁrinŞi 

pentru astfel de activitŁŞi; 

- ( atunci c©nd ) DesfŁĸurarea programului 

se poate realiza doar s©mbŁta. 

- birocraŞie ´n privinŞa documentelor 

ĸcolare care ´nsoŞesc activitŁŞile 

nonformale 
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OPPORTUNITIES 

III O - oportunitŁŞi 
 

- C©Şiva sponsori sunt dispuĸi sŁ 
aloce fonduri suplimentare; 

- Timpul destinat lucrului va fi în 

echilibru cu cel destinat recreerii; 

- Creĸterea ´nŞelegerii unor subiecte 

specifice, a capacitŁŞii se sintezŁ ĸi 

a unor atitudini sociale; 

- Se poate realiza o implicare a 

profesorilor de mai multe 

specialitŁŞi; 

- Realizarea unei colaborŁri 
deosebite cu conducerea ĸcolii.   

- Promovarea unor proiecte 

intercomunitare 

THREATS 

 IV T - ameninŞŁri 
 

- Profesorii nu sunt plŁtiŞi suplimentar 

pentru astfel de activitŁtŞi; 

- CondiŞiile meteorologice posibil 

nefavorabile; 

- Materiale necesare cercetŁrii; 

- Efortul fizic ĸi unele privaŞiuni 

comparativ cu condiŞiile de acasŁ; 

- Riscul de accidente ĸi consecinŞele 

acestora. 

Bibliografie  

 

1.  B©rgŁoanu P., M©ndruŞ O. (1979), Metodica predŁrii geografiei, Editura DidacticŁ ĸi PedagogicŁ 
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RevistŁ de studii si cercetŁri, nr.-1-2, Editura Academic, Cluj-Napoca; 

5. Oancea C.M. , Oancea Rozalia Ana (2002) Excursia geograficŁ- activitate complexŁ in mijlocul 
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CALITATE ĊN EDUCAἩIE versus EDUCAἩIE DE CALITATE 

 
 Prof. Angela Delia COSTEA  

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, jud. Arad 

 

Calitatea, managementul calitŁἪii Ἠi asigurarea calitŁἪii sunt aspecte  care reprezintŁ, 

din ce ´n ce mai mult, obiectivul primordial  al  oricŁrei organizaἪii orientatŁ spre succes, 

indiferent de domeniul de activitate,  de produsul realizat sau serviciul prestat.  

Sistemul de management al unei organizaἪii este acea parte de suprafaἪŁ ,vizibilŁ a 

managementului, fiind alcŁtuit din elemente de naturŁ organizatoricŁ ,legislativŁ, 

formaἪionalŁ Ἠi informaἪionalŁ, , psihologicŁ, motivaἪionalŁ precum  Ἠi din relaἪiile ce se 

stabilesc între acestea. Managementul  într-o organizatie este privit ca un proces care are 

drept scop asigurarea realizŁrii obiectivelor planificate. 

Conceptul de calitate  are rŁdŁcini ad©nci ´n istorie dar, ´n secolulul al XX-lea de abia, 

au fost dezvoltate Ἠi aplicate instrumente Ἠi tehnici de sporire a calitŁἪii produselor.DupŁ anul 

1900 a avut loc dezvoltarea producἪiei industriale de serie  medie Ἠi mare,s-a dezvoltat 

statistica matematicŁ,s-a dezvoltat teoria fiabilitŁἪii ajung©ndu-se la  asigurarea calitatii ,s-au 

pus bazele construirii si ´mbunŁtŁἪirii calitŁtii ´ntregului personal ,deci de fapt s-a dezvoltat 

´ntregul concept Ἠi model de abordare a calitŁἪii produselor Ἠi serviciilor 

Conform standardului internaἪional ISO 8402,1994 calitatea este definitŁ astfel ñAnsamblul 

caracteristicilor unei entitŁἪi care ´i conferŁ acesteia aptitudinea de a satisfice necesitŁἪi 

exprimate Ἠi  impliciteò 

Domeniile inovare, educaἪie, formare Ἠi ´nvŁἪare de-a lungul vieἪii Ἠi societatea 

digitalŁ ´n care Europa trebuie sŁ acἪioneze ´n vederea asigurŁrii creἨterii inteligente vor avea 

ca efect ameliorarea rezultatelor ´n domeniul educaἪiei, calitatea Ἠi rezultatele instituἪiilor de 

´nvŁἪŁm©nt. 

Ċn domeniul educaἪional Sistemul NaἪional de Management Ἠi  Asigurare a calitŁἪii 

reprezintŁ totalitatea structurilor instituἪionale ,normelor , procedurilor Ἠi acἪiunilor ce vizeazŁ 

proiectarea,implementarea ,evaluarea Ἠi ´mbunŁtŁἪirea  calitŁἪii  la nivelul sistemului de 

´nvŁἪŁm©nt ,respectiv unitŁἪii Ἠcolare. 

InstituἪional , de calitate ,´n Romania, se ocupŁ ARACIP-ul(la nivel 

naἪional),respectiv CEAC-ul( Comisia de Evaluare Ἠi Asigurare a CalitŁἪii la nivel 

local)precum Ἠi alte structuri construite prin decizia autoritŁἪilor centrale Ἠi locale.Aceste 

instituἪii, pe baza legislaἪiei  Ἠi a unor strategii ,vor aplica prin activitŁἪi specifice 

instrumentele de evaluare ´n scopul ´mbunŁtŁἪirii  calitŁἪii  . 

Conform declaraἪiei de principii a Aracip ,din noiembrie 2005 ,Sistemul NaἪional de 

Management Ἠi  Asigurare a CalitŁἪii, pentru  o educaἪie de calitate  va avea ´n vedere 

urmŁtoarele: 

-asigurŁ participarea tuturor celor implicaἪi ´n procesul educational 

-este centratŁ pe beneficiarii educaἪiei 

-este oferitŁ de instituἪii responsabile fiind orientatŁ pe rezultate ,prin competenἪe 

-are la bazŁ autonomia instituἪionalŁ si respectŁ autonomia individualŁ 

-are ca obiectiv ´mbunŁtŁἪirea  continuŁ a performanἪelor  prin inovaἪie  

-se realizeazŁ prin dialog Ἠi parteneriat ,pe baza unei  interdependenἪe ´ntre furnizorii Ἠi 

beneficiarii actului educaἪional. 

Astfel, orice unitate de ´nvatam©nt din Rom©nia are nevoie de calitate ´n educaἪie 

pentru a face faἪŁ concurenἪei din mediul specific Ἠi pentru a putea oferi beneficiarilor o 

integrare c©t mai accesibilŁ Ἠi relevantŁ ´n societate. 

Conform legislaἪiei actuale existŁ trei tipuri de evaluŁri externe realizate de ARACIP  
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1) autorizare de funcἪionare provizorie necesarŁ unitŁἪilor de ´nvŁἪŁm©nt / nivelelor de 

´nvŁἪŁm©nt / specializŁrilor / calificŁrilor nou ´nfiinἪate;  

2)acreditarea este obligatorie dupŁ autorizare, ´n termen de doi ani de la absolvirea primei 

promoἪii 

 3)evaluarea periodicŁ este obligatorie pentru toate unitŁἪile de ´nvŁἪŁm©nt din 5 ´n 5 ani, 

începând  

din anul  2008, anul apariἪiei standardelor de calitate 

Orice organizaἪie furnizoare de educaἪie care doreἨte sŁ fie acreditatŁ trebuie  sŁ 

parcurgŁ, conform Metodologiei De Evaluare InstituŞionalŁ Ċn Vederea AutorizŁrii, 

AcreditŁrii ķi EvaluŁrii Periodice A OrganizaŞiilor Furnizoare De EducaŞie(H.G.nr. 

22/25.01.2007), urmŁtorii paἨi:´n primul r©nd   autorizarea de funcἪionare provizorie Ἠi apoi 

acreditarea.Dupa ce  organizaἪia furnizoare de educaἪie a obἪinut autorizarea provizorie Ἠi a 

´ncheiat un ciclu de Ἠcolarizare are obligaἪia ca ´n termen de maximum 2 ani de la data 

absolvirii primei promoἪii ,sŁ solicite acreditarea  Ἠi sŁ demareze toate procedurile ,sub 

sancἪiunea ridicŁrii autorizaἪiei de funcἪionare provizorie .Procedurile de evaluare externŁ 

periodicŁ  sunt cele ce se vor aplica organizaἪiilor furnizoare de educaἪie dupa obἪinerea 

acreditŁrii . 

Orice persoanŁ juridicŁ ,publicŁ sau privatŁ ce doreἨte sŁ fie furnizor de educaἪie va 

trebui sŁ depunŁ cŁtre ARACIP o cerere la Departamentul de acreditare.  Acea cerere va fi 

´nsoἪitŁ de un raport de evaluare internŁ, pentru fiecare nivel de ´nvŁἪŁm©nt respectiv  

specializare Ἠi/sau calificare profesionalŁ.Incep©nd cu anul 2017 toata aceastŁ documentaἪie 

se depune exclusiv on-line pe platforma https://calitate.aracip.eu. Se încheie un contract de 

prestŁri servicii cu unitatea ἨcolarŁ si se emite o facturŁ ´n termen de 5 zile .ReprezentanἪii 

Aracip verificŁ documentatia ´ncŁrcatŁ pe platformŁ Ἠi vor ´ntocmi o notŁ de verificare 

.Ulterior  se va emite o decizie pentru evaluarea externŁ cu data(graficul) de deἨfŁsurare a 

vizitei(cu cel putin 30 de zile ´naintea datei vizitei de evaluare externŁ)   iar ´n urma vizitei se 

va ´ntocmi Raportul de Evaluare ExternŁ.Acesta este analizat Ἠi validat ´n Consiliul ARACIP 

Ἠi  se publicŁ HotŁr©rea Consiliului Aracip , se elibereaza Certificatul de calitate(de 

acreditare) sau dimpotrivŁ se notificŁ unitatea pentru ne´ndeplinirea standardelor minime de 

calitate  Ἠi consecintele acestor aspecte. 

 Fiecare unitate de ´nvŁἪam©nt din Rom©nia trebuie sa se dedice ´ndeplinirii 

standardelor de calitate pentru a oferi noii generaἪii o perspectivŁ viabilŁ de integrare pe piaἪa 

muncii. 

Pentru ca Ἠcoala sŁ-Ἠi realizeze misiunea, este necesar ca tot ceea ce se ´nt©mplŁ ´n 

ἨcoalŁ ï ´ncep©nd cu procesul de ´nvŁŞŁm©nt Ἠi termin©nd cu activitŁŞile extracurriculare, cu 

ἨedinŞele de lucru Ἠi cu ´nt©lnirile informale cu membrii comunitŁŞii ï sŁ fie privit din 

perspectiva progresului realizat ´n ´ndeplinirea misiunii asumate Ἠi ´n atingerea Şintelor 

stabilite ´n proiectele Ἠi planurile de dezvoltare instituŞionalŁ 

ExperienἪa de cadru didactic mŁ face sa afirm cŁ educaἪia de calitate Ἠi  calitatea 

educaἪiei se genereazŁ la nivelul relaἪiei cadru didactic ï elev atunci c©nd se ´nregistreazŁ 

progres Ἠcolar pentru fiecare elev, cultura calitŁἪii ´ntr-o instituἪie de ´nvŁἪŁm©nt ´ncepe sŁ 

prindŁ contur numai dupŁ ce toἪi membrii ei g©ndesc prin prisma etapelor proiectare ï 

realizare ï evaluare ï ´mbunŁtŁἪire, autoevaluarea personalŁ Ἠi instituἪionalŁ ne confirmŁ 

faptul cŁ suntem buni Ἠi ne aratŁ cum putem fi mai buni Ἠi, poate ce este mai important, 

munca ´n echipŁ ´n cadrul unui colectiv, al unei comisii sau grup de lucru Ἠi comunicarea sunt 

fundamentale ´n dezvoltarea instituἪionalŁ. 

 
Bibliografie:  

1.ChinŁ, R., Managementul CalitŁŞii  în ĊnvŁŞŁm©ntul Preuniversitar - referenŞiale, modele, tehnici, instrumente, 

BucureἨti, 2015. 
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2. Ionescu S.C., Managementul calitŁѿii, Editura didactica Ἠi pedagogicŁ ,BucureἨti,2000. 

3. Iosifescu ἧ.-colectiv de autori, editor coordonator de volum, Calitate ´n ѽcoala din Rom©nia prin standarde  

si standarde de referinѿŁ-Ghid general,Bucuresti, 2001. 

5.H.G.nr. 22/25.01.2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare instituѿionalŁ ´n vederea autorizŁrii, 

acreditŁrii ĸi evaluŁrii periodice a organizaѿiilor furnizoare de educaѿie; 
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METODA  INDUCἩIEI  MATEMATICE  ĊN  PROBLEME DE LICEU 

Prof. Angela Delia COSTEA, 

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, jud Arad 

 

ĂMatematica este un mod de exprimare a legilor naturale, este cel mai simplu ѽi cel mai 

potrivit chip de a ´nfŁѿiѽa o lege generalŁ sau curgerea unui fenomen, este cea mai 

perfectŁ limbŁ ´n care se poate povesti un fenomen natural.ò ï Gheorghe Ѿiѿeica 

 

Prin inducἪie se ´ntelege acel tip de raἪionament care conduce de la propozitii 

particulare la o  propozitie generalŁ.adicŁ presupune demonstrarea de afirmaἪii de forma:  (nᶅ 
)p(n),Îɴ .ȟÎ ρ,sau ( nᶅ )p(n) ,n Íᶰ. 1} ce depind de un numŁr natural n. AceastŁ 
metodŁ se numeἨte metoda inducἪiei matematice Ἠi  se aplicŁ etapizat,conform principiului 

inducἪiei matematice descoperit de matematicianul italian Francesco Maurolico care a 

demonstrat ´n 1575 cŁ suma primelor n numere impare este ὲ,în lucrarea Ă Arithmeticorum 

libri ò.  Principiul  inducἪiei complete are ca Ἠi autori ,la momente diferite ale istoriei omenirii 

pe  Jakob Bernoulli(1713), Blaise Pascal (1653) Ἠi  Pierre de Fermat  : 

Fie P(n)  o propoziἪie care depinde de un numŁr natural ὲ ά, m fiind un numŁr 

natural fixat. 

DemonstraἪia prin inducἪie matematicŁ a propoziἪiei P(n) se face ´n douŁ etape: 

1. Se verificŁ mai ´nt©i dacŁ P(m) este adevŁratŁ 

2. Se presupune cŁ P(K) este adevŁratŁ Ἠi se demonstreazŁ cŁ P(K+1) este adevŁratŁ, 

K fiind un numŁr natural, ὑ ά (adicŁ ὖὑ ᴼὖὑ ρȠὑ ά  

DacŁ ambele etape sunt verificate vom afirma cŁ P(n) este adevŁratŁ pentru orice 

numŁr natural ὲ ά. 

InducἪia matematicŁ are o  largŁ utilizare ´n toate disciplinele Matematicii. In AlgebrŁ 

la demonstrarea unor egalitŁἪi ,inegalitŁἪi,divizibilitate ,´n calculul matricial,calculul unor  

sume ,´n Analiza MatematicŁ  la Ἠiruri recurente,derivabilitate , sau în calculul integral 

inclusiv în rezolvarea unor probleme de Geometrie.. 

Ċntruc´t demonstrarea de egalitŁἪi Ἠi calcul de sume este foarte des ´nt©lnitŁ mi-am  

propus sŁ exemplific aplicarea acestei metode ´n inegalitŁἪi,divizibilitate Ἠi ´n  determinarea 

puterilor unei matrici. 

V In inegalitŁἪi: 

DemonstraĪi cá pentru orice numŁr natural n are loc : ρ ὼ ρ ὲὼ pentru ὼ

ρ (**)  

NotŁm cu ὖὲ negaἪia (**) 

1. Pentru ὲ πȡ ρ ὼ ρ π ὼ ρ ὖπὃ 

2. SŁ demonstrŁm ὖὯ ὖὯ ρ 

InmulἪim ambii membrii ai inegalitŁἪii cu ρ ὼ ρ Ὧὼ ὧό ρ ὼ. Cum 

ρ ὼ π ρ ὼ ρ Ὧὼρ ὼ ρ Ὧὼ ὼ Ὧὼ  

Deoarece  Ὧὼ π cu atat mai mult avem 

ρ ὼ ρ Ὧὼ ὼ ρ Ὧ ρὼ 

Deci ρ ὼ ρ Ὧ ρὼ ὖὲÁÄÅÖÁÒÁÔá 
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V In divizibilitate: 

 Sa se demonstreze cŁ ὲ ὲ se divide cu 3, oricare ar fi n numŁr natural. 

ὖὲȡ ὲ ὲểσ 

ὲ πȡ π πểσ ὖπ ! 

ὲ ρȡ ρ ρểσ ὖρ ! 

 

DemonstrŁm ὖὯ ὖὯ ρ 

ὖὯȡ Ὧ Ὧểσ 

ὖὯ ρȡ Ὧ ρ ὑ ρểσ  

Ὧ σὯ σὯ ρ Ὧ ρểσ 

Ὧ σὯ ςὯểσ 

Ὧ Ὧ σὯ σὯểσ 

ὓσ σὯ Ὧểσ ͼ!ͼ ὖὯ ρͼ!ͼ 0 Î  ὥὨὩὺὥὶὥὸá 

 

V În calcul matricial : 

Se considerŁ matricele pŁtratice de ordinul trei ὃ ὥ  si ὄ ὦ  definite prin 

ὥ
ρ Ὠὥὧὥ Ὥ Ὦ τ
π Ὠὥὧὥ Ὥ Ὦ τ

  Ἠi           ὦ

ρ Ͻὅ ȟὨὥὧὥ Ὥ Ὦ

ρ ȟὨὥὧὥ Ὥ ρ
πȟὨὥὧὥ Ὥ Ὦ

 

 

CalculaἪi ὃ ϽὄȠ άȟὲᶰᴓᶻ 

DemonstraἪie : 

Prin calcule deducem cŁ ὥ πȟὥ πȢȢȟὥ ρȣ, adica ὃ
π π ρ
π ρ π
ρ π π

. 

CalculŁm c©teva puteri succesive a lui A 

ὃ ὃϽὃ ὐ 

ὃ ὃϽὃ ὃ 

ὃ ὃϽὃ ὃϽὃ ὃ ὐ 

ὃ ὃϽὃ ὍϽὃ ὃ 

 

Vom demonstra prin inducἪie propoziἪia  

ὖὲȡὃ ὃ ίὭ ὃ Ὅȟᶅ ὲᶰᴓᶻ 

Evident ὖρ adevaratŁ. Presupunem cŁ ὖὯeste adevaratŁ, adicŁ ὃ ὃ ίὭ ὃ

ὍȟὯᶰᴓᶻ  

Atunci ὃ ὃ Ͻὃ ὍϽὃ ὃ 

ὃ ὃ Ͻὃ Ὅ ὖὯ ρὥὨὩὺὥὶὥὸá.Prin urmare ὖὲ adevaratŁ 

Pentru matricea B, tin©nd cont de enunἪ deducem cŁ ὦ ρȟὦ ρȟὦ ρ  

 ὄ
ρ ρ ρ
π ρ ς
π π ρ
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ὄ ὄϽὄ ὐ 

ὄ ὄ Ͻὄ ὄ 

ὄ ὄ Ͻὄ ὄ Ὅ 

Vom demonstra prin inducἪie propoziἪia: 

ὄ ὄ ίὭ ὄ Ὅȟᶅ ὲᶰᴓᶻ 

Prin inducἪie matematicŁ demonstrarea acestei propoziἪii o realizŁm imediat. 

Din cele stabilite anterior deducem cŁ dacŁ: 

ά ςὯ ίὭ ὲ ςὬ ὯȟὬᶰᴓᶻὥὸόὲὧὭ ὃ Ͻὄ Ὅ 

ά ςὯ ρ ίὭ ὲ ςὬ ὥὸόὲὧὭ ὃ Ͻὄ ὃ 

ά ςὯ ίὭ ὲ ςὬ ρ ὥὸόὲὧὭ ὃ Ͻὄ ὄ 

ά ςὯ ρ ίὭ ὲ ςὬ ρ ὥὸόὲὧὭ ὃ Ͻὄ ὃϽὄ 

DatoritŁ limitŁrii de spaἪiu exemplificarea aplicaἪiilor inducἪiei matematice se ´ntrerupe aici 

urm©nd a fi continuatŁ ,sperŁm ,´n urmŁtoarea ediἪie a acestei publicaἪii  cu celelalte domenii 

. 

Bibliografie:    
1.M. Ganga, MatematicŁ. Manual pentru clasa a X-a, Editura MATHPRESS, Ploiesti, 2006 
2.https://ssmr.ro/gazeta/didactica/2012/2/ 
3.https://ro.wikipedia.org/wiki/Induc%C8%9Bie_matematic%C4%83 
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CALITATEA ÎN CERCETARE -DEZVOLTARE  

Prof. Marioara CRAINIC  

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, Jud. Arad 

 

Cercetarea ĸtiinŞificŁ - oglindŁ a managementului de calitate 

M. Juran, ĂpŁrinteleò de origine rom©nŁ a conceptului de implementare a sistemului 

calitŁἪii ´n cercetare-dezvoltare, considerŁ instruirea ´n domeniul calitŁἪii ca fiind  reprezintatŁ 

prin Ătotalitatea modalitŁἪilor prin care obἪinem calitateòav©nd la bazŁ trei procese care 

alcŁtuiesc trilogia calitŁἪii: - Planificarea calitŁἪii; - Ἡinerea sub control a calitŁἪii; - 

ĊmbunŁtŁἪirea calitŁἪii. Pentru a obἪine produse Ἠi servicii de calitate este necesar sŁ se 

implementeze anumite procese, etape, studii Ἠi sŁ se respecte normele de calitate. Toate 

acestea se regŁsesc ´n cadrul compartimentului cercetare-dezvoltare Ἠi inovaἪie a firmelor care 

aderŁ la standarde internaἪionale recunoscute. 

Managementul calitŁἪii definit ca reprezent©nd ansamblul proceselor de planificare, 

control Ἠi imbunŁtŁἪire a calitŁἪii, se numeἨte trilogia Juran. 

Calitatea poate fi definitŁ ca fiind mŁsura ´n care un ansamblu de caracteristici 

intrinseci ´ndeplineἨte anumite cerinἪe. Calitatea este ´ntotdeauna relativŁ la nevoile, cerinἪele, 

exigenἪele, aἨteptŁrile anumitor parteneri de interese: elevi, studenἪi, absolvenἪi, personal, 

reprezentanἪi ai agenἪilor economici, autoritŁἪilor naἪionale, comunitŁἪii locale, statului, ce ar 

trebui sŁ fie definite Ἠi cunoscute complet Ἠi corect, ´n prealabil. Se referŁ la ansamblul de 

caracteristici ale unui program de studiu Ἠi ale furnizorului acestuia, prin care sunt satisfŁcute 

aἨteptŁrile beneficiarilor, precum Ἠi standardele de calitate. 

Controlul calitŁἪii urmŁreἨte executarea planurilor ï conducerea operaἪiunilor, astfel 

încât sŁ se atingŁ obiectivele. Controlul calitŁἪii include monitorizarea operaἪiunilor, pentru a 

detecta diferenἪele dintre rezultatele reale Ἠi obiective. De asemenea, controlul 

trebuie sŁ asigure Ἠi adoptarea acἪiunilor corective orientate asupra cauzelor care au generat 

aceste diferenἪe. Metodologia controlului calitŁἪii constŁ din urmatoarele etape: 

ü se evalueazŁ calitatea realŁ; 

ü se compara calitatea realŁ cu obiectivele de calitate; 

ü se acἪioneazŁ asupra diferenἪelor. 

O definiἪie similarŁ adoptŁ Ἠi standardele ISO, care considerŁ cŁ managementul 

calitŁἪii constŁ ´n ansamblul activitŁἪilor coordonate pentru a orienta Ἠi controla o organizaἪie 

´n ceea ce priveἨte calitatea. Acestea se realizeazŁ prin: planificarea calitŁἪii; controlul 

calitŁἪii; asigurarea calitŁἪii; ´mbunŁtŁἪirea calitŁἪii.  

Toate aceste activitŁἪi trebuie proiectate Ἠi realizate ´ntr-o nouŁ viziune, mai 

cuprinzŁtoare, cu accent pe respectarea partenerilor Ἠi a celorlalte pŁrἪi interesate, pe 

furnizarea ´ncrederii ´n organizaἪie Ἠi ´n capacitatea acesteia de a satisface integral cerinἪele. 

Planificarea calitŁἪii presupune efectuarea unor cercetŁri periodice pentru fixarea 

obiectivelor privind programele de studiu, cifrele de Ἠcolarizare, obiectivele de cercetare 

ἨtiinἪificŁ. Identificarea clienἪilor sau mai bine spus a pŁrἪilor interesate  Ἠi a nevoilor acestora 

necesitŁ studii pe categorii de clienἪi care sŁ mŁsoare at©t cerinἪe, c©t Ἠi satisfacἪii. 

 Derularea efectivŁ a activitŁἪii  de cercetare presupune procese specifice a cŁror 

documentare stŁ la baza evaluŁrii interne Ἠi externe Ἠi constituie premisa esenἪialŁ pentru 

´mbunŁtŁἪire continuŁ. Asigurarea calitŁἪii are o mai mare concentrare dec©t Controlul 

calitŁἪii. Asigurarea calitŁἪii este interesatŁ nu numai de direcἪionarea problemelor ci Ἠi cu 

prevenirea problemelor de calitate.  

OrganizaἪiile se strŁduiesc sŁ obἪinŁ Ἠi sŁ menἪinŁ calitatea ´ntr-o modalitate mult mai 

comprehensivŁ, mai integratŁ. Majoritatea organizaἪiilor au adoptat o strategie a controlului 

total al calitŁἪii. Conceptul a fost lansat ´n 1961 ´n S.U.A. de A. V. Feigenbaum, ´n cartea 
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ĂControlul calitŁἪii totaleò, dar pentru implementarea lui au fost necesari peste 20 de ani . 

Controlul total al calitŁἪii este un proces care repartizeazŁ sau atribuie responsabilitŁἪi fiecŁrui 

angajat Ἠi nu doar echipei manageriale. Toate neconformitŁἪile vor fi identificate Ἠi rezolvate 

la sursa lor , respectiv locul producerii.  

Controlul calitŁἪii este procesul menἪinerii Ἠi garantŁrii unui nivel de calitate ´n 

produsul sau serviciul livrat. Cele trei faze ´n proiectarea unui sistem de control al calitŁἪii 

sunt: stabilirea standardelor de performanἪŁ Ἠi a obiectivelor; mŁsurarea Ἠi evaluarea 

performanἪei comparativ cu standardele; ´ntreprinderea de acἪiuni corective ´n scopul 

valorificŁrii avantajului unei oportunitŁἪi descoperite. 

Ċn centrul preocupŁrilor managementului calitŁἪii, trebuie sŁ se afle permanent clienἪii. 

Se porneἨte de la nevoi, cerinἪe Ἠi aἨteptŁri ale acestora Ἠi se ajunge la mŁsurarea 

satisfacἪiilor. Nevoi CerinἪe Ÿ SpecificaἪii Ÿ Produs/ Serviciu Ÿ MŁsurare AἨteptŁri 

SatisfacἪii SatisfacἪiile vor fi comparate cu cerinἪele Ἠi aἨteptŁrile pentru a identifica Ἠi apoi 

explica abaterile Ἠi pentru a stabili mŁsurile pentru ´mbunŁtŁἪirea continuŁ. 

ISO 9001:2015 oferŁ at©t o integrare pe verticalŁ, c©t Ἠi una pe orizontalŁ. Ċn ceea ce 

priveἨte integrarea pe verticalŁ, managementul stabileἨte cerinἪele ´n cadrul secἪiunii 

corespunzŁtoare ResponsabilitŁἪii Managementului, resursele necesare sunt identificate Ἠi 

angajate ´n cadrul Managementului Resurselor, procesele sunt create Ἠi conduse ´n cadrul 

secἪiunii. Realizarea produsului, iar rezultatele sunt mŁsurate, analizate Ἠi ´mbunŁtŁἪite ´n 

cadrul secἪiunii corespunzŁtoare MŁsurŁrii, Analizelor Ἠi ĊmbunŁtŁἪirii. Analiza realizatŁ de 

management ´nchide bucla, ciclul revenind la secἪiunea corespunzŁtoare ResponsabilitŁἪii 

Managementului pentru autorizarea Ἠi iniἪierea schimbŁrii. 

Se observŁ cŁ standardul ISO 9001: 2015 este construit pe baza conceptului lui Deming: Plan 

- Do ï Check ï Act (Planificare, ExecuἪie, Verificare, AcἪionare). AceastŁ abordare are la 

bazŁ premisa cŁ un rezultat dorit este obἪinut ´n mod mai eficient atunci c©nd activitŁἪile Ἠi 

resursele utilizate sunt conduse Ἠi organizate ca un proces.UrmŁrind cerinἪele Ἠi 

recomandŁrile din standardele ISO putem identifica mai multe categorii de procese: - Procese 

de management; - Procese de bazŁ, numite Ἠi procese de realizare sau procese de afaceri; - 

Procese suport; - Procese feedback 

  In concluzie: firmele care recurg la implementarea calitŁἪii ´n procesul de cercetare-

dezvoltare, inovare  au ´n vedere un scop bine precizat, Ἠi anume, cel de a creἨte eficienἪa, 

productivitatea Ἠi competitivitatea organizaἪiei Ἠi include aspecte umane Ἠi manageriale. 

ExistŁ o multitudine de factori precum: castigarea de noi segmente de piaἪŁ, diminuarea 

costurilor, ´mbunŁtŁἪirea imaginii pe piaἪŁ, utilizarea mai eficientŁ a personalului Ἠi a 

resurselor, alinierea la cerinἪele unor standarde internaἪionale, abordarea favorabilŁ a unor 

relaἪii contractuale, certificarea ca parte a culturii calitŁἪii. 
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DE LA RESURSE EDUCAἩIONALE DESCHISE (RED) LA PRACTICI 

EDUCAἩIONALE DESCHISE (PED) 

 
Prof. Florina CRISTEA,  

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, jud. Arad 

 

Termenul de resurse educaἪionale deschise (RED) a fost utilizat pentru prima datŁ ´n 

cadrul Forumului UNESCO din 2002 privind cursurile deschise Ἠi a fost (re)definit ´n mai 

recentele RecomandŁri UNESCO (2019) privind RED ca fiind: Ămateriale didactice Ἠi de 

cercetare ´n orice format Ἠi suport care se aflŁ ´n domeniul public sau care se aflŁ sub drepturi 

de autor Ἠi care au fost difuzate sub o licenἪŁ deschisŁ ce permite accesul gratuit, reutilizarea, 

refolosirea, adaptarea Ἠi redistribuirea de cŁtre alte persoaneò. 

RED au potenἪialul de a realiza o educaἪie favorabilŁ incluziunii cu scopul de a se 

asigura cŁ toἪi participanἪii implicaἪi ´n educaἪie cu nevoi Ἠi cerinἪe diverse (cum ar fi elevii 

cu dizabilitŁἪi) au Ἠanse egale ´n accesarea resurselor de ´nvŁἪare, a serviciilor Ἠi a 

experienἪelor educaἪionale ´n general. De asemenea utilizarea RED poate economisi timp în 

pregŁtirea materialelor de ´nvŁἪare. 

OdatŁ cu evoluἪia rapidŁ a conceptului de educaἪie deschisŁ, cercetŁtorii au ´nceput sŁ 

treacŁ de la o abordare centratŁ pe conἪinut, care se concentreazŁ pe resurse educaἪionale 

(creare, partajare etc.), la una orientatŁ pe practicŁ, care ´ncurajeazŁ colaborarea dintre elevi Ἠi 

profesori pentru crearea Ἠi schimbul de cunoἨtinἪe. 

 

 
 

 

Cu alte cuvinte, dupŁ cum se aratŁ ´n Figura 1, cercetŁtorii Ἠi educatorii Ἠi-au mutat 

atenἪia de la crearea Ἠi publicarea RED, la practici care pot fi puse ´n aplicare utiliz©nd RED 

pentru educaἪie, denumite PED. De asemenea, RecomandŁrile UNESCO RED (2019)  prevŁd 

cŁ: Ăaplicarea judicioasŁ a RED, ´n combinaἪie cu metodologii pedagogice adecvate, cu 

obiecte de ´nvŁἪare bine concepute Ἠi cu diversitatea activitŁἪilor de ´nvŁἪare, poate oferi o 

gamŁ mai largŁ de opἪiuni pedagogice inovatoare pentru a implica at©t educatorii, c©t Ἠi 
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cursanἪii, sŁ devinŁ participanἪi mai activi la procesele educaἪionale Ἠi creatori de conἪinut, ´n 

calitate de membri ai unei societŁἪi a cunoaἨterii diverse Ἠi favorabile incluziuniiò. 

Practicile educaἪionale deschise (PED) au fost considerate de Wiley Ἠi Hilton (2018) 

ca fiind o pedagogie bazatŁ pe RED Ἠi au definit-o ca fiind un Ăset de practici de predare Ἠi 

´nvŁἪare care sunt posibile numai ´n contextul permisiunilor 5R care sunt caracteristice REDò. 

5R RED sunt un set de permisiuni care includ reutilizarea, revizuirea, remixarea, 

redistribuirea Ἠi reἪinerea. Reutilizarea se referŁ la dreptul de a utiliza conἪinutul ´ntr-o gamŁ 

largŁ de moduri (de exemplu, ´ntr-o clasŁ, ´ntr-un grup de studiu, pe un site web, într-un 

videoclip). Revizuirea se referŁ la dreptul de adaptare, ajustare, modificare sau transformare a 

conἪinutului ´n sine (de exemplu, traducerea conἪinutului ´ntr-o altŁ limbŁ). Redistribuirea se 

referŁ la dreptul de a distribui altor persoane copii ale conἪinutului original, ale revizuirilor 

sau ale remixurilor proprii (de exemplu, se oferŁ unui prieten o copie a conἪinutului). 

ReἪinerea se referŁ la dreptul de a face, de a deἪine Ἠi de a controla copii ale conἪinutului (de 

exemplu, descŁrcarea, copierea, stocarea Ἠi gestionarea). Remixarea se referŁ la dreptul de a 

combina conἪinutul original sau revizuit cu alte materiale pentru a crea ceva nou (de exemplu, 

´ncorporarea conἪinutului ´ntr-o aplicaἪie web). 

RED nu ´nseamnŁ ´nvŁἪare la distanἪŁ. Resursele educaἪionale deschise pot fi ´nt©lnite 

sub formŁ de materiale digitale, dar Ἠi sub formŁ de materiale clasice, pe suport de h©rtie. Prin 

urmare, RED nu ´nseamnŁ doar ´nvŁἪarea la distanἪŁ. Cu toate acestea, RED pot fi utilizate 

pentru a sprijini ´nvŁἪarea la distanἪŁ. De obicei, RED sunt realizate ´n cea mai mare parte sub 

formŁ de resurse digitale pentru a facilita reutilizarea lor de cŁtre alte persoane (spre exemplu, 

e mai uἨor sŁ se reutilizeze o prezentare electronicŁ, un document electronic, ca RED, faἪŁ de 

o carte tipŁritŁ). 

Jocurile educaἪionale reprezintŁ una dintre metodele des folosite de cercetŁtori pentru 

a creἨte motivaἪia de ´nvŁἪare Ἠi angajamentul elevilor (Tlili, Essalmi Ἠi Jemni, 2016). 

Este posibil ca profesorii sŁ nu fie familiarizaἪi cu procesul de alegere a celor mai potrivite 

resurse pentru a fi utilizate în procesele lor de predare. Ċn acest context, Ozdemir Ἠi Bonk 

(2017) au subliniat cŁ a cŁuta RED de ´naltŁ calitate este o sarcinŁ dificilŁ printre 

multitudinea de RED care sunt publicate. 

PED au capacitatea de a ´mbunŁtŁἪi oportunitatea de a accesa conἪinut educaἪional bun 

Ἠi de calitate pentru elevi, ajut©nd astfel la realizarea accesului la ´nvŁἪare (Ἠi pe tot parcursul 

vieἪii). Ċn plus, PED permite elevilor sŁ fie implicaἪi Ἠi activi ´n timpul procesului de ´nvŁἪare. 

Mai mult, PED merge cu un pas dincolo de ´nvŁἪarea activŁ prin implicarea elevilor ´n 

crearea Ἠi revizuirea RED, contribuind astfel la ´nvŁἪarea celor care ´i urmeazŁ. Acest lucru 

poate ajuta elevii sŁ dob©ndeascŁ competenἪe de alfabetizare digitalŁ (cŁutare, evaluare Ἠi 

identificare a resurselor online), care sunt fundamentale pentru competenἪele de literaἪie ale 

secolului 21. Pe de altŁ parte, PED oferŁ potenἪial pentru noi abordŁri pedagogice care, la o 

primŁ vedere, pot crea Ăun loc de practicŁ, un loc ´n care teoriile despre ´nvŁἪare, predare, 

tehnologie Ἠi justiἪie socialŁ intrŁ ´ntr-o conversaἪie ´ntre ele Ἠi influenἪeazŁ dezvoltarea 

practicilor Ἠi structurilor educaἪionaleò (DeRosa & Jhangiani, 2018). 

PED trebuie sŁ fie pe deplin ´nἪelese, deoarece, aἨa cum a remarcat Cronin (2017), 

domeniul lor de aplicare evolueazŁ rapid, iar cercetŁtorii tind sŁ se concentreze pe diferite 

perspective PED. Astfel, în literatura de specialitate, au fost identificate urmŁtoarele cinci 

condiἪii care trebuie sŁ fie prezente ´n timpul aplicŁrii PED ´n educaἪie: 

¶ RED: Materialele didactice utilizate ´n cadrul PED trebuie sŁ fie licenἪiate ´n mod 

deschis, iar resursele produse ´n timpul cursului (de exemplu, rapoarte, prezentŁri, 

videoclipuri) trebuie, de asemenea, sŁ fie publicate ca RED. 

¶ Predare deschisŁ: Educatorii trebuie sŁ punŁ ´n aplicare metodologii de predare care 

pot ajuta elevii sŁ ´Ἠi construiascŁ propriile parcursuri de ´nvŁἪare Ἠi sŁ contribuie activ la 

consolidarea cunoἨtinἪelor, at©t individual, c©t Ἠi ´n colaborare. 
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¶ Colaborare deschisŁ: Profesorii trebuie sŁ construiascŁ comunitŁἪi deschise, de 

exemplu, prin utilizarea platformelor colaborative, reἪelelor sociale, pentru a ajuta elevii sŁ 

lucreze în echipe pentru a ´ndeplini anumite sarcini de ´nvŁἪare (de exemplu, editarea unui 

blog, crearea unei pagini Wikipedia), precum Ἠi pentru a face schimb de idei Ἠi discuἪii legate 

de aceste sarcini de ´nvŁἪare specifice. AlἪi profesori Ἠi pŁrἪi interesate pot participa la aceste 

discuἪii, precum Ἠi pentru a ajuta ´n continuare elevii. 

¶ Evaluare deschisŁ: Profesorii trebuie sŁ permitŁ elevilor sŁ se evalueze reciproc 

(evaluare colegialŁ). Acest lucru poate facilita practicile de reflecἪie Ἠi poate ´mbunŁtŁἪi 

rezultatele ´nvŁἪŁrii. 

¶ Tehnologie genericŁ: Profesorii trebuie sŁ utilizeze diferite tehnologii Ἠi instrumente 

pentru a construi Ἠi susἪine o comunitate de ´nvŁἪare conectatŁ, ´n care PED sŁ se poatŁ 

aplica. Aceste tehnologii Ἠi instrumente includ aplicaἪii de dezvoltare RED, directoare 

RED, reἪele sociale Ἠi aplicaἪii de editare colaborativŁ. 

Ċn ciuda faptului cŁ PED poate ´mbunŁtŁἪi rezultatele ´nvŁἪŁrii, pot fi identificate, de 

asemenea, mai multe provocŁri. Din punct de vedere instituἪional, Ἠcolile ar putea considera 

dificilŁ adaptarea pedagogiei la modelul PED. Ċn ceea ce priveἨte profesorii, unii dintre 

aceἨtia se tem sŁ nu piardŁ controlul asupra procesului de predare, atunci c©nd ´Ἠi invitŁ elevii 

sŁ aducŁ propriile contribuἪii la activitŁἪile cursurilor Ἠi sŁ participe activ la dezvoltarea 

acestora. Unii dintre aceἨtia nu dispun, de asemenea, de competenἪele necesare pentru a 

încorpora PED în cursurile lor. Ċn ceea ce priveἨte elevii, aceἨtia sunt mai familiarizaἪi cu 

abordŁrile tradiἪionale de ´nvŁἪare, prin urmare, le-ar putea fi dificil sŁ devinŁ mai autonomi 

Ἠi sŁ se adapteze la un curs de tipul PED. Ċn esenἪŁ, PED solicitŁ ca practicienii, profesorii Ἠi 

elevii, sŁ fie mai deschiἨi, mai activi, mai participativi Ἠi mai inovatori. 

Ċn timpul procesului de ´nvŁἪare care utilizeazŁ RED Ἠi PED, profesorii trebuie sŁ 

acἪioneze ca facilitatori ai procesului de ´nvŁἪare. De exemplu, profesorii ´Ἠi pot ajuta elevii 

sŁ-Ἠi realizeze temele Ἠi proiectele, furniz©ndu-le referinἪe utile spre lecturare. Profesorii 

trebuie, de asemenea, sŁ joace un rol activ ´n construirea unui mediu de ´nvŁἪare de ´ncredere, 

încurajându-Ἠi continuu elevii sŁ ´Ἠi ´mpŁrtŁἨeascŁ opiniile Ἠi rŁspunsurile, ceea ce  conduce 

la stimularea creἨterii ´ncrederii ´n sine Ἠi a creativitŁἪii. 
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CREATIVITATE ĊN MANAGEMENTUL EDUCAἩIONAL 

Prof. Victor Gheorghe DAVID 

Liceul Tehnologic ĂMoga Voievodò, HŁlmagiu, jud. Arad 

 

Lumea Ἠi realitatea devin din ce ´n ce mai complicate, iar creativitatea ajutŁ la 

rezolvarea problemelor complexe ´n faἪa cŁrora suntem puἨi. Ċn termeni simpli, creativitatea 

este ĂproducἪia de idei noi, adecvate ´n orice domeniu al activitŁἪii umane, de la ἨtiinἪŁ, la 

arte, la educaἪie, la afaceri, la viaἪa de zi cu ziò afirmŁ autor cunoscut Ἠi respectat ´n domeniul 

creativitŁἪii Theresa Amabile (1997). Aceste idei trebuie sŁ fie noi, adicŁ diferite de ceea ce a 

fost fŁcut ´nainte, dar ele nu pot fi doar bizare. Ideile trebuie sŁ fie adecvate problemei sau 

situaἪiei prezentate.  

Creativitate ´nseamnŁ producerea a ceva adecvat sau rar, care este apreciat Ἠi acceptat 

´n lume (Cohen, 2011, p. 10). Foarte comunŁ este definiἪia creativitŁἪii datŁ de Guliford (aἨa 

cum este citatŁ ´n Cohen, 2011, p. 9) a g©ndirii divergente care determinŁ producerea de idei 

din informaἪiile date, cu accent pe varietatea Ἠi cantitatea de rezultate care implicŁ: fluenἪŁ, 

flexibilitate, originalitate Ἠi elaborare.ò 

Creativitatea este primul pas ´n inovare (´nseamnŁ implementarea cu succes a acelor 

idei noi, adecvate) care sunt esenŞiale pentru succesul organizaŞional pe termen lung 

(Amabile, 1997).  

Potrivit Sternberg (2006) creativitatea este o îmbinare  de Ἠase resurse distincte, dar 

interdependente: (1) abilitŁἪi intelectuale, (2) cunoἨtinἪe, (3) stiluri de g©ndire, (4) 

personalitate, (5) motivaἪie Ἠi (6) mediu. Altfel spus creativitatea este o colecἪie de personaje 

Ἠi abilitŁἪi individuale Ἠi ´nseamnŁ g©ndirea ´n dimensiuni diferite.  

Bilton (2007) menἪioneazŁ douŁ aspecte ale creativitŁἪii ï noutatea Ἠi diferenἪa (o 

abatere de la instrumentele Ἠi perspectivele convenἪionale) Ἠi libertatea acordatŁ indivizilor, 

adicŁ libertatea de a-Ἠi exprima talentul sau viziunea individualŁ.  Creativitatea ´nseamnŁ a 

face ceva nou sau o nouŁ combinaἪie de elemente existente. Dar noutatea singurŁ nu este 

suficientŁ pentru cŁ ideea trebuie sŁ fie, de asemenea, utilŁ sau valorosŁ (Bilton, 2007). 

Creativitatea nu este un panaceu pentru toate Ăbolileò lumii Ἠi nu garanteazŁ soluἪii la 

toate problemele, dar pentru unii cu siguranἪŁ o fac. Oamenii creativi sunt capabili Ἠi dispuἨi 

sŁ g©ndeascŁ Ἠi sŁ acἪioneze diferit, sŁ aducŁ inovaἪie Ἠi originalitate idei Ἠi ´mbunŁtŁἪiri, 

refuzŁ limitŁrile, schimbŁ status quo-ul. 

G©ndirea creativŁ se caracterizeazŁ printr-o cŁutare activŁ a fenomenelor care 

destabilizazŁ ordinea, care confundŁ schemele cognitive Ἠi care nu pot fi ´nἪelese imediat Ἠi, 

mai presus de toate, imediat categorizate. G©ndirea creativŁ evitŁ definiἪiile Ἠi categorizŁrile 

premature. ImplicŁ un proces continuu de organizare, dezorganizare Ἠi reorganizare. ImplicŁ 

o rupturŁ activŁ de presupoziἪii, cu tot ce se acceptŁ, cu tradiἪii, ´mping©nd graniἪele ´napoi Ἠi 

evitând zonele de confort. 

Accentul considerabil pus pe creativitate ´n organizaἪii este legat de faptul cŁ are 

impact asupra inovaἪiei performanἪei Ἠi succesului companiilor.  

Creativitatea duce la inovare care ´mpreunŁ cu antreprenoriatul permite afacerilor sŁ 

concureze pe piaἪa globalŁ. Creativitatea este esenἪialŁ pentru supravieἪuire Ἠi prosperitate, iar 

economiἨtii vŁd acum creativitatea ca pe o formŁ sau ca un capital Ἠi, prin urmare, ca pe un 

motor al creĸtere economicŁ ĸi dinamism social.  

Ċn timp ce creativitatea este vŁzutŁ ca un stimulator al creἨterii economice existŁ o 

nevoie urgentŁ de Ăg©nditori creativi ´n fiecare domeniuò, adicŁ ´n toate disciplinele Ἠi 

domeniile economiei, inclusiv managementul.  

Av©nd ´n vedere volumul ´n creἨtere Ἠi importanἪa industriilor creative (culturŁ, arte, 

arhitecturŁ, design, film, modŁ etc.) nu este de mirare cŁ existŁ o cerere tot mai mare de 
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absolvenἪi cu imaginaἪie Ἠi creativitate. ἧcolile, universitŁἪile ar trebui sŁ rŁspundŁ la aceasta 

cerere printr-un  curriculum adecvat care implicŁ dezvoltarea creativitŁŞii. 

Managerii moderni au nevoie de creativitate din cauza lumii care se schimbŁ rapid Ἠi 

imprevizibil, intensific©nd concurenἪa Ἠi noile tehnologii. Managerii se confruntŁ adesea cu o 

situaἪie ´n care ´ntrebŁri strategice, probleme de leadership Ἠi complexe organizaἪionale nu 

sunt gestionabile într-o manierŁ de rutinŁ, ceea ce ridicŁ nevoia de soluἪii creative. Cu c©t este 

mai neobiἨnuitŁ situaἪia (adicŁ nu se permite apelarea la experienἪe sau la rutine stabilite), cu 

at©t este mai mare nevoia de soluἪii creative. Ċn acest sens, creativitatea este vŁzutŁ aproape 

ca o condiἪie prealabilŁ care gestioneazŁ schimbarea Ἠi re´nnoirea, este o abilitate cheie pentru 

lideri Ἠi organizaἪii, nu numai pentru a se adapta la schimbare, ci Ἠi pentru a modela ´n mod 

proactiv industriile Ἠi pieἪele.  

Acest lucru a contribuit la faptul cŁ conceptele de Ămanagement creativò Ἠi Ămanager 

creativò devin din ce ´n ce mai populare.  

Managementul creativ poate fi definit ca Ăstudiul Ἠi practica managementului, ce se 

bazeaza pe teoriile proceselor creative Ἠi aplicarea acestora la nivel individual, de grup, 

organizaἪional Ἠi cultural. 

Gama de competenἪe necesare pentru a ´ndeplini roluri responsabile ´n managementul 

educaἪional devine din ce ´n ce mai largŁ. Una dintre abilitŁἪile importante ale managerului 

modern este creativitatea, capacitatea de a rezolva probleme aproape imposibil de rezolvat. 

Cercetarea axatŁ pe identificarea managementului Ἠi a comunicŁrii, capabilitŁἪilor 

cerute unui absolvent pentru practica ´n afaceri au arŁtat cŁ,  capacitŁἪile solicitate cel mai 

frecvent sunt capacitŁἪi de comunicare (comunicativitate, comunicare scrisŁ, capacitatea de a 

prezenta) Ἠi capabilitŁἪi manageriale, dintre care, una este abilitatea de a gestiona Ἠi rezolva 

probleme. 

AbsolvenἪii de universitate - viitori angajaἪi Ἠi eventual manageri de instituἪii 

educative sau firme sunt de aἨteptat sŁ aibŁ abilitŁἪi creative pe care le pot exploata ´n viaἪa 

profesionalŁ Ἠi, prin urmare, pot provoca schimbŁri ´n mediul de lucru.  

Kerr Ἠi Lloyd (2008, p. 487) susἪin cŁ, capacitŁἪile creative (imaginaἪie, inventivitate, 

improvizaἪia, perspicacitatea, intuiἪia Ἠi curiozitatea) sunt cŁutate pentru succesul pe termen 

lung al unei organizaἪii. Autorii sugereazŁ cŁ ĂeducaἪia managerialŁ trebuie sŁ urmeze 

exemplul oferind experienἪe de ´nvŁἪare artistice,  pentru a ajuta la dezvoltarea obiceiurilor 

creativeò. Aceste aspecte ar trebui neapŁrat sŁ se reflecte ´n educaἪia viitorilor manageri - ar 

trebui sŁ fie capabili sŁ ĂgestioneazŁò creativitatea angajaἪilor, iar ei ´nἨiἨi trebuie sŁ fie 

creativi Ἠi inovatori Ἠi astfel pregŁtiἪi pentru aceaste schimbŁri bruἨte ´n mediul  ´n cadrul 

organizaἪiei (Ali Taha et al., 2014).  

Presupun©nd cŁ toate cadrele didactice au capacitŁἪi creative Ἠi potenἪial, folosirea 

tehnicilor Ἠi procedurilor de predare corecte (brainstorming, jocuri de rol, hŁrἪi mentale, etc.) 

pot stimula Ἠi dezvolta creativitatea elevilor. 
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EXCURSIA ἧCOLARŀ ï MOTIV DE BUCURIE PENTRU ELEVI  

 

Prof. Adelina Gabriela DŀRŀU  

Liceul Teoretic Sebiĸ, Sebiĸ, judeŞul Arad 

 

Un mijloc didactic important ´n raport cu dezvoltarea cognitivŁ ĸi afectivŁ a copilului 

ce-i oferŁ acestuia oportunitatea de a observa, de a cerceta, de a cunoaἨte ´n mod direct o 

mare varietate de aspecte din mediul natural este excursia. Aceasta înlesneἨte educarea ĸi 

dezvoltarea simŞului estetic, st©rneĸte dragostea pentru naturŁ Ἠi respectul pentru frumuseἪile 

ei, stimuleazŁ curiozitatea ĸi spiritul de echipŁ al copiilor,aceĸtia pŁstr©nd ´n memorie unele 

momente ce pot fi de neuitat pentru ei pentru tot restul vieŞii. 

Excursia didacticŁ are ca scop: 

¶ formarea deprinderii de a utiliza instrumente necesare cercetŁrii terenului (busola); 

¶ dezvoltarea spiritului de observaŞie, formarea unor deprinderi (de orientare pe teren, 

schiŞarea unor peisaje simple, alcŁtuirea unor scheme/desene); 

¶ formarea deprinderii de a face scurte ´nsemnŁri pe parcursul excursiei; 

¶ formarea deprinderilor de a colecta, ambala ĸi transporta materialul adunat ´n 

excursie; 

¶ formarea deprinderilor de a imortaliza pe peliculŁ imagini semnificative din punct de 

vedere geografic, istoric; 

¶ lŁrgirea orizontului didactic, realiz©nd legŁtura dintre teorie si practicŁ. 

Etapele de care trebuie sŁ Ἢinem seama ´n organizarea/desfŁĸurarea excursiilor sunt: 

¶ proiectarea excursiei (stabilirea traseului, stabilirea opririlor ĸi a locurilor de cazare, 

stabilirea obiectivelor, obŞinerea aprobŁrilor necesare); 

¶ pregŁtirea teoreticŁ ĸi tehnicŁ (pentru ´nvŁŞŁtor: studierea hŁrŞii ´n vederea identificŁrii 

obiectivelor pe teren, eventual deplasarea la faŞa locului; pentru elevi: cunoaĸterea 

planului, repartizarea sarcinilor individuale sau de grup, formarea grupelor de lucru, 

stabilirea  echipamentului); 

¶ desfŁĸurarea excursiei; 

¶ evaluarea excursiei (la ´ntoarcere fiecare grupŁ ´ĸi definitiveazŁ materialul cules, îl 

prezintŁ ´n faŞa colegilor ĸi se face evaluarea; se pot organiza expoziŞii). 

Primele douŁ etape constau ´n pregŁtirea teoreticŁ, documentarea, studierea traseului, 

orientarea. Pentru o bunŁ pregŁtire trebuie ca ´nvŁἪŁtorul/profesorul sŁ cunoascŁ mai întâi 

locul, prognoza meteo pentru perioada c©nd se va desfŁĸura excursia, datele plecŁrii ĸi sosirii 

mijlocului de transport. În etapa de documentare cadrul didactic poate folosi articole de pe 

internet, diverse prezentŁri ale zonei respective, oferte, hŁrŞi, fotografii, pliante. DocumentaŞia 

bibliograficŁ bunŁ este foarte importantŁ pentru cŁ, indiferent cŁ la faŞa locului este ghid sau 

nu, cadrul didactic este coordonatorul activitŁŞii ĸi trebuie sŁ ofere explicaŞia ĸtiinŞificŁ. 

Organizatorul excursiei alege cea mai cunoscutŁ zonŁ, asigur©nd transportul, masa, 

respectiv cazarea. Tot el va stabili Ἠi traseul ĸi se va Şine o evidenŞŁ a numŁrului de 

participanŞi, not©nd Ἠi punctele de aplicaŞie practicŁ sau activitŁŞile specifice fiecŁrei opriri. 

DupŁ organizarea datelor, profesorul prezintŁ oferta pŁrinŞilor, tras´ndu-le chiar Ἠi diverse 

sarcini pŁrinŞilor ´nsoŞitori, dar Ἠi copiilor. Se analizeazŁ costul excursiei ĸi se ´ntocmeĸte 

dosarul cu actele ĸi aprobŁrile necesare oricŁrei excursii. DesfŁĸurarea propriu-zisŁ a 

excursiei ï cea de-a treia etapŁ constŁ ´n: culegerea datelor ĸi cercetarea la faŞa locului. Ċn 

timpul excursiilor putem studia: fenomene geologice (cariere de piatrŁ, peĸteri, saline), 

aspecte geografice (un lac, un munte, o deltŁ, un baraj natural, vegetaἪia Ἠi fauna dintr-o 

anumitŁ zonŁ), elemente de etnografie (datini, tradiἪii, portul popular din zona respectivŁ), 

aspecte din viaŞa culturalŁ ĸi religioasŁ (biserici, basilici, monumente, fortificaἪii), aspecte din 
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viaŞa socio-economicŁ (fabricŁ, magazine, cofetŁrii/patiserii), aspecte ale trecutului istoric 

(cetŁŞi, ruine). 

Ċn ultima etapŁ avem ´n vedere: verificarea, selectarea, prelucrarea materialului cules ĸi 

valorificarea rezultatelor: 

¶ pŁstrarea informaŞiilor, ordonarea evenimentelor; 

¶ compararea anumitor aspecte; 

¶ conĸtientizarea anumite trŁiri ale participanŞilor; 

¶ emiterea de concluzii Ἠi efectuarea unor aprecieri; 

¶ reconstituirea traseului pe zile, ´n funcŞie de obiectivele urmŁrite; 

¶ adunarea materialelor culese ĸi analizarea lor ´n totalitate; 

¶ revederea notiŞelor Ἠi completarea, acolo unde e cazul, cu ajutorul ´ntrebŁrilor; 

¶ aἨezarea ´n ordine a eĸantioanelor de roci, fructe, ramuri, frunze, insecte etc.; 

¶ aranjarea fotografiilor sau vizionarea ´nregistrŁrilor; 

¶ vizionarea traseului marcat pe harta fizicŁ cu o bandŁ coloratŁ, marc©ndu-se punctele 

de lucru de pe parcursul excursiei; 

¶ ilustrarea cu o fotografie reprezentativŁ a obiectivelor principale, ´n funcŞie de scopul 

urmŁrit; 

¶ valorificarea materialului cules prin realizarea unor panouri informative sau panouri 

cu fotografii de grup ale elevilor cu scop ilustrativ ĸi educativ de popularizare a 

acŞiunii pentru trezirea interesului copiilor pentru cunoaĸterea patriei. 

Orice excursie constituie un mijloc important de cŁlire a organismului ĸi de unitate a 

colectivului, concluzion©nd cŁ pe teren, ´n comparaŞie cu sala de curs, conŞinutul informativ 

al lecŞiei are o arie mai vastŁ de cuprindere  a elementelor adiacente care definesc categoria 

de noŞiuni propusŁ ´n studiu. Pe toatŁ durata excursiei trebuie fŁcute ´nŞelese legŁturile cauzŁ-

efect ´ntre componentele mediului, prin popasuri cu scopul de a observa unele lucrŁri de 

degradare a terenului  sau de poluare, observarea deĸeurilor menajere aruncate la ´nt©mplare 

în preajma apelor, în locurile de relaxare din pŁduri, ´n preajma localitŁŞilor. Toate tipurile de 

excursii respectŁ parcurgerea acestor etape: pregŁtitoare, organizatoricŁ, de instruire a 

colectivului de elevi  pentru a fi capabili sŁ realizeze obiectivele propuse pe parcursul 

activitŁŞilor, dar Ἠi valorificarea rezultatelor, fiind prilejuri ideale ´n care ´nvŁŞŁtorul sau 

profesorul ´i poate face pe Ἠcolari sŁ ´nŞeleagŁ noŞiunile de  geografie, ἨtiinἪe le naturii, 

evoluŞia fenomenelor din mediul ´nconjurŁtor, aceἨtia lu©nd contact direct cu realitatea 

´nconjurŁtoare,  interesul pentru studiul acestor discipline lŁrgindu-se. Excursia este de fapt o 

cŁlatorie de cel puŞin o zi, efectuatŁ ´n afara localitŁŞii de domiciliu, cu un mijloc de transport 

autorizat, având ca scop recreerea, vizitarea, informarea, studiul, lŁrgirea orizontului  

didactic, realiz©nd de asemenea legŁtura dintre teorie ĸi practicŁ. Acest tip de activitate 

anticipeazŁ  intuirea, cunoasterea generalŁ, uĸur©nd succesul ´nvŁŞŁrii, av©nd avantajul de a 

uἨura observarea  elementelor mediului ´n ansamblul lor, cu interrelaŞiile specifice, gener©nd 

deducerea cauzelor care le-au generat. 

Din punct de vedere al conŞinutului sunt mai multe tipuri de excursii: 

¶ excursii pentru cunoaĸterea componentelor naturale ale peisajului geografic ; 

¶ excursii pentru cunoaĸterea anumitor obiective social-economice ĸi culturale din 

peisajul geografic ; 

¶ excursii cu obiective mixte. 

Excursia ἨcolarŁ este una dintre cele mai interesante, plŁcute si utile activitŁŞi extraἨcolare, 

provocând contactul direct cu mediul, aceasta ´nsemn©nd o percepere activŁ a unor zone 

geografice, peisaje, acŞionand direct asupra acestora.Prin aceste acŞiuni copiii dob©ndesc 

informaŞii, ´ĸi formeazŁ reprezentŁri, trŁiesc experienŞe de ´nvŁŞare, de aceea, conŞinutul 

trebuie ales cu grijŁ, bine corelat cu scopul ĸi obiectivele, perioada sa fie corespunzŁtoare 

unei bunei desfŁĸurŁri a activitŁŞii. 
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BRAINSTORMING -UL CA METODŀ PENTRU ANTRENAREA 

CREATIVITŀŝII 

 

Prof. Alin DINCŀ  

Liceul Tehnologic Transporturi Auto, Timiĸoara, jud. TimiἨ 

 

 Brainstorming-ul (Metoda Osborn) este una dintre cele mai cunoscute metode de 

stimulare a creativitŁŞii, elaboratŁ ´n anul 1948 de cŁtre Alex Osborn, ca fiind o metodŁ 

intuitivŁ ĸi eficientŁ pentru generarea activŁ a ideilor ´ntr-un grup. Metoda are la origine o 

metodŁ similarŁ folositŁ ´n India cu peste 400 de ani ´n urmŁ, denumitŁ ĂPrai ï Barshanaò 

(ĂPraiò = ò´n afarŁ de voi ´nĸivŁ ò, iar ĂBarshanaò = òproblemŁ ò ), metodŁ care nu admitea 

nici o criticŁ la soluŞiile elaborate de cŁtre un grup.  

 Brainstorming-ul reprezintŁ o deliberare creativŁ , cu scopul de a genera ´ntr-un 

interval de timp relativ scurt, în cadrul unui grup, o multitudine de idei care pot servi la 

soluŞionarea unei probleme puse ´n discuŞie.  

 Ċn practica ĸcolarŁ , brainstorming-ul poate fi abordat ca un cadru de ´nvŁŞare activ-

participativŁ extrem de familiarŁ pentru elevi.  

Principiile de bazŁ ale brainstorming-ului  

 Metoda de creaŞie propusŁ de Osborn se bazeazŁ pe douŁ principii fundamentale:  

1. Principiul am©nŁrii criticii ĸi autocriticii (principiul evaluŁrii am©nate);  

2. Principiul asigurŁrii calitŁŞii prin cantitate.  

 Pentru o reuĸitŁ c©t mai bunŁ a ĸedinŞei de brainstorming, pe l©ngŁ cele douŁ principii 

fundamentale mai trebuiesc respectate:  

¶ cŁutarea ideilor sŁ se facŁ ´n voie ´ncuraj©ndu-se ĸi ideile care aparent ĸi la prima 

vedere sunt ieĸite din comun, dar care, analizate inginereĸte pot da soluŞiile cele mai 

surprinzŁtoare ĸi eficiente; 

¶ combinarea ĸi ´mbunŁtŁŞirea ideilor formulate at©t de g©ndirea personalŁ c©t ĸi din cea 

a membrilor grupului de cŁutare.  

Tehnica desfŁĸurŁrii ĸedinŞei de brainstorming  

 ķedinŞa de brainstorming se desfŁĸoarŁ ´ntr-un cadru adecvat prin respectarea 

principiilor de bazŁ , a regulilor de ´ncurajare a tuturor ideilor, precum ĸi a combinŁrii, 

asocierii ĸi elaborŁrii unor idei derivate din cele proprii sau ale membrilor grupului de creaŞie.  

 Orice ĸedinŞŁ de brainstorming cuprinde etapele :  

 1. enunŞarea temei ĸi discuŞiile pe marginea ei;  

 2. reformularea temei: ĂCum sŁ .... ?ò  

 3. alegerea unei reformulŁri esenŞiale ĸi notarea ei: ĂĊn c©te moduri putem sŁ ... ?ò  

 4. ´ncŁlzirea;  

 5. brainstorming-ul propriu-zis;  

 6. cea mai fantezistŁ idee.  

Evaluarea ĸi selectarea ideilor  

 Prin evaluare se urmŁreĸte sŁ se identifice cele mai bune ĸi interesante idei care pot fi 

aplicate ´n practicŁ , precum ĸi demonstrarea faptului cŁ efortul participanŞilor la ĸedinŞa de 

creaŞie nu a fost ´n zadar, ideile lor fiind urmate de acŞiune. Ċn vederea pregŁtirii evaluŁrii ĸi 

selectŁrii ideilor, trebuie parcurse urmŁtoarele operaŞii preliminare:  

1. secretarul echipei pregŁteĸte o listŁ dactilografiatŁ la trei r©nduri a tuturor ideilor sugerate, 

at©t ´n timpul ĸedinŞei, c©t ĸi dupŁ ĸedinŞŁ ;  

2. conducŁtorul grupului verificŁ lista, asigur©ndu-se cŁ fiecare idee a fost expusŁ concis ĸi 

clar ĸi clarificŁ pe categorii logice ideile emise (de regulŁ 5-10 categorii);  

3. lista obŞinutŁ este apoi trecutŁ prin ciurul evaluŁrii pentru a selecta sugestiile cele mai 

importante.  ExistŁ douŁ metode principale de efectuare a evaluŁrii :  
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1. evaluarea efectuatŁ de toŞi participanŞii;  

2. evaluarea prin intermediul unei echipe restrânse.  

Metoda brainstorming prezintŁ urmŁtoarele avantaje :  

ü toŞi membrii grupului de brainstorming iau parte la proces, dar în mod independent 

unii de alŞii, situaŞie care le conferŁ certitudinea cŁ opiniile lor sunt preŞuite ĸi utilizate 

´n continuare pentru soluŞionarea definitivŁ a problemei;  

ü prin faptul cŁ obligŁ participanŞii sŁ aleagŁ cele mai bune idei, metoda poate genera, 

prin intermediul fertilizŁrii ´ncruciĸate, alte soluŞii, care pot fi adŁugate de lider pe 

lista iniŞialŁ ; 

ü  av©nd la dispoziŞie lista de idei, participanŞii pot descoperi ulterior cŁ unele idei au 

devenit aplicabile în practicŁ .  

Limitele brainstorming -ului:   
V poate fi obositor sau plictisitor pentru participanŞi;  

V sunt oferite soluŞii nu ĸi realizŁri efective;  

V nu poate ´nlocui cercetarea de duratŁ ;  

V reuĸita unei ĸedinŞe depinde de calitŁŞile moderatorului. 
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TIPURI DE ALGORITMI UTILIZAŝI ÎN PROCESUL DE 

ĊNVŀŝŀMĄNT LA BIOLOGIE 

 
Prof. Iuliana Emilia DINCŀ  

Liceul Teoretic ĂVlad Ἡepeĸò, Timiĸoara, jud. TimiἨ 

 
 Termenul de algoritm vine de la numele lui Al Horessi, matematician arab de la 

începutul secolului al IX-lea. Este o succesiune de operaŞii care, aplicate ´n aceeaĸi ordine 

logicŁ obligatorie, face posibilŁ rezolvarea problemelor de acelaĸi tip, pornind de la 

´nŞelegerea ĸi ´nsuĸirea operaŞiilor pe care se bazeazŁ.  

1. Algoritmi de conŞinut teoretic : 

¶ Studierea unor specii de plante, fiind parcurse mai multe etape, precum studiul 

mediului de viaŞŁ, alcŁtuirii plantei, ´n corelaŞie cu condiŞiile de mediu-rŁdŁcinii, 

tulpinii, frunzelor, florii, fructului, sŁm©nŞei, importanŞei plantei respective 

¶ Studierea unui ecosistem conform unui algoritm reprezentat de redescoperirea mai 

întâi a biotopului-factorilor geografici, geoloegici, mecanici, fizici, chimici ĸi apoi a 

biocenozei 

¶ Studierea unui sistem de organe dupŁ reperele topografie, morfologie externŁ, 
anatomie, fiziologie 

2. Algoritmi motrici (de execuŞie), specifici studiului ĸtiinŞelor biologice: 

¶ Pentru efectuarea unei lucrŁri practice de disecŞie a unui organism animal elevii 
trebuie sŁ aibŁ ´n vedere materialele necesare, modul de lucru-etapele disecŞiei, 

observaŞiile, concluziile activitŁŞii practice 

¶ Cazul efectuŁrii ĸi observŁrii unui preparat microscopic, elevii parcurg pregŁtirea 
lamei, lamelei, aĸezarea materialului biologic pe lamŁ, picurarea unei picŁturi de apŁ, 

aĸezarea preparatului microscopic pe mŁsuŞa microscopului, fixarea lui cu valeŞii, 

fixarea obiectivului, manevrarea vizei (vizelor), astfel ´nc©t sŁ avem o imagine clarŁ 

3. Algoritmi de modelare a schemelor de hibridare, schiŞ©ndu-se mai întâi genitorii, apoi 

gameŞii, structurile genetice, rezultate ´n F1, ´ncruciĸarea acestora, formarea de cŁtre 

aceĸtia a gameŞilor, combinarea probabilisticŁ a cestora, structura geneticŁ a 

indivizilor din F2 

4. Algoritmi de explorare, dezasamblare ĸi reasamblare a unor modele cum ar fi mulajul 
florii de cireĸ, mulajele sistemului nervos, ´n seria vertebratelor, mulajul corpului 

omenesc etc. 

5. Algoritmi de legare a bazelor azotate complementare: adenina-timina (A=T), timina-

adenina (T=A), guanina-citozina (GſC), citozina-guanina (CſG); componente 

importante ale ADN fac posibilŁ dupŁ ´nŞelegerea conĸtientŁ de cŁtre elevi a 

mecanismuui de legare a lor, stabilirea structurii unui segment din macromolecula de 

ADN, pe baza cunoaĸterii elementelor de structurŁ ale unei catene. 

¶ Tot pe baza complementaritŁŞii bazelor azotate, dar ĸi a cunoaĸterii structurii ARN, 
pot fi percepute transcripŞia-sinteza ARN, folosindu-se ca matriŞŁ una din cele douŁ 

catene complementare ale ADN-ului, translaŞia, sinteza unei catene polipeptidice dupŁ 

instrucŞiunile conŞinute ´n mesajul genetic din ARNm 

¶ Aceĸti algoritmi sunt folosiŞi ´n predarea ĸi ´nvŁŞarea mecanismelor moleculare ale 

transmiterii caracterelor ereditare, din capitolul ñEreditatea ĸi variabilitatea lumii viiò, 

la clasa a IX-a, dar ĸi ´n predarea-´nvŁŞarea temelor ñAcizii nucleiciò, ñSinteza 

proteinelorò, din clasa a XII-a 
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6. Algoritmi de identificare, corelaŞi cu observarea independentŁ ĸi sistematicŁ ĸi cu 

lucrŁrile practice efectuate ´n naturŁ sau ´n laborator, determinŁ optimizarea predŁrii ĸi 

´nvŁŞŁrii temelor de sistematicŁ vegetalŁ ĸi animalŁ 

7. Algoritmi de determinare, cu mare valoare pentru folosirea ´n practicŁ a cunoĸtiinŞelor 

de anatomie ĸi sistematicŁ vegetalŁ ĸi animalŁ, duc la descoperirea cunoĸtiinŞelor 

privitoare la filogenia acestora 

¶ Aceasta se face cu eficienŞŁ mŁritŁ prin observarea materialului natural ĸi conservat, 

prezentarea mai multor indivizi biologici din aceeaĸi familie ĸi observarea ´n paralel a 

caracterelor de asemŁnare a indivizilor din acelaĸi grup sistematic 

¶ Prin analiza ĸi compararea acestora elevii surprind caracterele comune, generale, ale 
vieŞuitoarelor prezentate 

8. Algoritmi de analizŁ geneticŁ ï analiza pedigriului unei familii pentru depistarea 

posibilitŁŞii de a avea copii cu o anumitŁ ´nsuĸire ereditarŁ, cu o anumitŁ maladie 

ereditarŁ, analiza cariotipului unui individ pentru depistarea unei maladii ereditare, 

analiza unei scheme de hibridare pentru indicarea unui fenomen genetic. 

9. Algoritmi de reolvare de probleme de biomatematicŁ 

¶ Algoritm pentru calcularea cantitŁŞii de s©nge din corpul unui organism uman, a 
cantitŁŞii de apŁ, de plasmŁ, elemente figurate din compoziŞia s©ngelui unui om 

¶ Algoritm de calculare a unor volume respiratorii la oameni, cunoscându-se valoarea 

altora: spre exemplu calcularea capacitŁŞii vitale pulmonare a unui om, cunosc©ndu-se 

volumul curent, volumul inspirator de rerervŁ ĸi volumul expirator de rezervŁ 

¶ Algoritm de rezolvare de probleme de geneticŁ pe baza legilor mendeliene, teoriei 
cromozomiale a ereditŁŞii, a mecanismelor de determinism genetic al sexelor. 
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ABORDŀRI MULTIDISCIPLINARE ALE PATRIMONIULUI 

Prof. Marilena GAUCAN  

Colegiul Economic ĂMihail KogŁlniceanuò, FocἨani , judeἪul Vrancea  

 

Colegiul Economic ,,Mihail KogŁlniceanuò este ´n prezent partener ´n proiectul 

Erasmus +: ,,Researching European And Cultural Heritage To Share, nr. de referinἪŁò: 2020-

1-FR01-KA229-079896_6. 

Proiectul R.E.A.C.H. este implementat în perioada 01.09.2020-30.08.2023 Ἠi cuprinde 

cinci activitŁἪi de ´nvŁἪare cu elevii ´n toate ἪŁrile partenere: FranἪa, Spania, Turcia, 

Portugalia, Grecia Ἠi Rom©nia. Ċn anul Ἠcoalr 2021-2022 au avut loc primele mobilitŁἪi la 

Adana, Paris Ἠi Barcelona. 

Ideea de la care s-a pornit ´n cadrul proiectului este sensibilizarea tinerilor ´n legŁturŁ 

cu importana conserv rii Patrimoniului Mondial. Valorile remarcabile i importana 

universal  a conserv rii Patrimoniului Mondial pentru generaiile viitoare i supravieuirea 

planetei noastre ofer  multe oportuniti de predare i Ἐnvare unice, adesea multidisciplinare 

i interdisciplinare. Astfel, abordarea integrat , multidisciplinar , permite profesorilor de 

discipline diferite, precum istorie, geografie, tiin e sau literatur , s  introduc  elemente de 

studiu al Patrimoniului Mondial Ἐn predarea la clas . EducaἪia pentru patrimoniu reprezintŁ o 

abordare a procesului de ´nvŁἪare Ἠi predare bazatŁ pe ideea cŁ patrimoniul oferŁ elevilor 

ocazia de a participa la experienἪe care ´i ajutŁ sŁ ´nveἪe. Intr©nd ´n contact, studiind, 

analiz©nd Ἠi evalu©nd manifestŁri ale patrimoniului cultural precum clŁdirile, monumentele, 

locurile de muncŁ, peisajele, artefactele, ritualurile Ἠi tradiἪiile, elevii dob©ndesc cunoἨtinἪe, 

abilitŁἪi intelectuale Ἠi o gamŁ largŁ de competenἪe, care le mŁresc capacitatea de pŁstrare Ἠi 

´mbunŁtŁἪire a societŁἪii Ἠi a modurilor de viaἪŁ. 

Interpretarea patrimoniului transformŁ experienἪele ´n surse de inspiraἪie Ἠi 

creativitate, stimuleazŁ curiozitatea elevilor prin relatŁri care ar putea fi relevante pentru ei Ἠi 

´ncurajeazŁ reflecἪia. 

Elevii  au ocazia sŁ descopere multitudinea de forme pe care le ´mbracŁ patrimoniul 

cultural: 

Å clŁdiri, monumente, artefacte, arhive, articole vestimentare, opere de artŁ, cŁrἪi, maἨini, 

oraἨe istorice, situri arheologice etc. ï (patrimoniul tangibil); 

Å practici, reprezentŁri, cunoἨtinἪe, aptitudini, obiecte Ἠi expresii culturale pe care oamenii le 

preἪuiesc (de exemplu, festivalurile),dialectele Ἠi tradiἪiile orale, arta spectacolului, 

meἨteἨugurile tradiἪionale etc. ï (patrimoniul intangibil); 

Å patrimoniul naturalï zone geografice unde resursele naturale evidenἪiazŁ practicile Ἠi 

tradiἪiile oamenilor;  

Å resurse create ´n formŁ digitalŁ (de exemplu, arta digitalŁ sau filmele de animaἪie) sau care 

au fost digitalizate pentru a putea fi pŁstrate (texte, imagini, materiale video Ἠi ´nregistrŁri) ï 

(patrimoniul digital). 

Comparativ cu alte abordŁri ale ´nvŁἪŁrii, ´nsuἨirea cea mai importantŁ a interpretŁrii 

patrimoniului este cŁ ´i impulsioneazŁ pe participanἪii aflaἪi ´n cŁutarea unui context relevant 

pentru informaἪiile aflate, sŁ interpreteze propria experienἪŁ. Astfel, ea ´Ἠi propune sŁ ofere: 

Å o cunoaἨtere nemijlocitŁ a fenomenelor originale ale patrimoniului (´nvŁἪare experienἪialŁ); 

Å o implicare activŁ a participanἪilor, precum Ἠi schimburi de informaἪii ´ntre aceἨtia, capabile 

sŁ declanἨeze ecouri la nivel individual; 

Å angajament faἪŁ de ideea de a proteja patrimoniul (dar Ἠi cu titlu de resursŁ pentru 

´nvŁἪarea individualŁ). 

Perioada liceului corespunde cu monentul cŁutŁrii unor sensuri profunde. AdolescenἪii 

tind sŁ punŁ sub semnul ´ntrebŁrii obiceiurile, tradiἪiile, credinἪele Ἠi atitudinile care le-au fost 
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transmise ´n copilŁrie, cŁut©nd-Ἠi, ´n acelaἨi timp, locul ´n lume Ἠi propria identitate. Tot ´n 

aceastŁ perioadŁ are loc conturarea valorilor personale. 

NaraἪiunile interpretative despre evenimente reale pot releva noi perspective, care ´i 

ajutŁ pe adolescenἪi sŁ analizeze conceptele Ἠi sŁ verifice dintr-o perspectivŁ criticŁ coerenἪa 

sistemelor de credinἪe Ἠi valori. De asemenea, pot contribui la formarea unei idei mai clare 

asupra a ceea ce o persoanŁ nu ´Ἠi doreἨte sŁ devinŁ. Pe de altŁ parte, pot declanἨa un 

sentiment de admiraἪie pentru o persoanŁ apreciatŁ ï poate doar temporar ï Ἠi perceputŁ ca 

sursŁ de inspiraἪie sau chiar ca exemplu de urmat. Un patrimoniu relevant ´i poate ajuta pe 

tinerii aflaἪi ´n cŁutarea propriului loc ´n lume Ἠi printre semeni  sŁ-Ἠi redefineascŁ sistemul de 

valori Ἠi identitatea. 

Pe parcursul acestui proces specific de emancipare, interpretarea patrimoniului oferŁ 

societŁἪilor europene ocazia, ´n mare parte nevalorificatŁ, de a-Ἠi consolida valorile de 

autotranscendenἪŁ. Cooptarea elevilor în procesul de interpretare a patrimoniului, proces 

moderat de interpreἪi pricepuἪi, poate fi un foarte puternic factor declanἨator al dezbaterilor Ἠi 

reflecἪiei, limit©nd vulnerabilizarea viitoarelor generaἪii ´n faἪa populismului Ἠi 

fundamentalismului religios. 

Pentru a-i determina pe tineri sŁ descopere patrimoniul cultural ´ntr-o manierŁ 

relevantŁ,  am constat  ´n cadrul orelor cŁ: 

Å patrimoniul cultural trebuie ´ncadrat ´n naraἪiuni interpretative, care coreleazŁ patrimoniul 

concret cu credinἪe Ἠi valori relevante pentru tineri. 

Å se vor selecta contexte Ἠi povestiri care activeazŁ valorile autotranscendenἪei Ἠi  

permeabilitŁἪii la schimbare, valori ce vor contribui la menἪinerea fluiditŁἪii identitŁἪilor chiar 

Ἠi la v©rsta adultŁ. 

Å interpretarea va trebui sŁ aibŁ ´n vedere perspective multiple, care sŁ evidenἪieze  

semnificaἪia unui anume element de patrimoniu, pentru diverse pŁrἪi interesate de istorie (de 

exemplu, în contexte socio-culturale diferite). 

Å interpretarea va trebui sŁ dea naἨtere unor ´ntrebŁri deschise, care sŁ stimuleze 

interacἪiunile, dezbaterile Ἠi introspecἪia, Ἠi nu sŁ ofere rŁspunsuri simple. 

Å interpretarea emancipativŁ trebuie sŁ respecte autonomia individului Ἠi opinia sa, chiar dacŁ 

aceasta este uneori provocatoare. 

Å ´n acelaἨi timp, interpretul poate fi provocat de adolescenἪi, care ´l vor respecta pentru 

credinἪele sale bine fundamentate Ἠi pentru comportamentul coerent. 
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CREATIVITATE PRIN PROIECTE INTERNAἩIONALE ETWINNING 

Prof. Minodora-Simona GIUCHICI  

Prof. Roxana-Georgiana VOἧTINAR  

Colegiul Tehnic ĂEmanuil Ungureanuò Timiĸoara, jud. TimiἨ 

 

 

Perioada pandemiei Covid-19 a impus trecerea tuturor activitŁἪilor Ἠcolare Ἠi 

extraἨcolare ´n online. DupŁ primele sŁptŁm©ni de nesiguranἪŁ, noutate, provocŁri Ἠi 

oportunitŁἪi am ´nceput sŁ descoperim minunatele posibilitŁἪi de a comunica Ἠi a ´nvŁἪa 

´mpreunŁ cu elevii. OdatŁ cu dezvoltarea proiectelor eTwinning cu elevii am putut sŁ observ 

Ἠi abilitŁἪile dezvltate la elevi prin creativitatea Ἠi originalitatea 

fiecŁrui proiect ´n parte. 

Implicarea ´n proiectele internaἪionale eTwinning s-a 

întâmplat pentru mine, ca profesor în anul 2016 când în urma 

unei mobilitŁἪi Erasmus+ partenerii internaἪionali din proiect 

au propus platforma eTwinning ca spaἪiu de comunicare, 

´mpŁrtŁἨire a experienἪelor cu elevii, diseminare Ἠi realizare de 

materiale comune. Propunerea nu a fost primitŁ de profesorii 

participanἪi cu entuziasm fiind vŁzutŁ ca o muncŁ 

suplimentarŁ, mai ales cŁ implica folosirea multor instrumente 

digitale, pe l©ngŁ toate activitŁἪile din mobilitate. 

OdatŁ cu trecerea activitŁἪilor didactice ´n online, am redescoperit platforma 

eTwinning Ἠi am devenit mai active pe ea. La ´nceput, scopul participŁrii a fost de 

autodezvoltare profesionalŁ Ἠi adaptare la noul context digital. Am descoperit astfel secἪiunea 

Dezvoltare profesionalŁ: cursuri, evenimente online, webinarii, grupuri de suport. 

Am gŁsit ´n comunitatea profesorilor eTwinning un suport real privind dezvoltarea 

profesionalŁ, subiecte interesante la  care am putut alege sŁ participŁm, un mod convenabil de 

´nvŁἪare ´n ritm propriu, grupuri de profesori preocupaἪi de aceleaἨi subiecte, seminarii pe 

teme de actualitate Ἠi webinarii cu persoane experimentate ´n domeniul ´nvŁἪŁrii online. (prof. 

Giuchici Minodora-Simona) 

Propunerea de ne implica ´n proiectele internaἪionale eTwinning a venit din partea 

profesorilor din Turcia cu care am participat la un seminar comun Ἠi cu care am lucrat ´n 

echipe mixte. ExperienἪa aceea pozitivŁ a fost motivantŁ pentru noi iar proiectul propus avea 

mari Ἠanse sŁ poatŁ fi desfŁἨurat ´n online, cu elevii din domeniul servicii, specializarea 

Turism Ἠi alimentaἪie/BucŁtar. (prof. VoἨtinar 

Roxana-Georgiana) 

 

Am rŁspuns astfel pozitiv la 

propunerea partenerilor din Turcia Ἠi am 

devenit parte din proiectul eTwinning òCook 

Your Own Mealò, desfŁἨurat exlusiv online. 

Proiectul s-a bucurat de participarea a 

14 profesori, 90 elevi Ἠi 17 invitaἪi din 4 ἪŁri: 

Turcia, Rom©nia, Polonia Ἠi Spania. Din  

România noi am fost singurele profesoare 

implicate, ´mpreunŁ cu elevii din Colegiul 

Tehnic òEmanuil Ungureanuò TimiἨoara. 

Proiectul s-a desfŁἨurat pe parcursul a 4 luni de zile, cu activitŁἪi lunare comune 

pentru elevi coordonaἪi de profesori dintre care cele mai importante au fost: 
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× ActivitŁἪi educative privind siguranἪa navigŁrii pe internet a elevilor: 

V Crearea de avataruri pentru protejarea imaginii elevilor Ἠi profesorilor 

V Stabilirea regulilor de eSafety Ἠi Copyright 

V Semnarea acordurilor de participare în proiect 

× ActivitŁἪi de creare a identitŁἪii proiectului 

V Creare logo, afiἨ, scrierea numelui proiectului din produse alimentare 

V Crearea de sondaje privind activitŁἪile proiectului, feedback, opἪiuni 

V Crearea canalelor de social-media ale proiectului: Facebook, 

Instagram, Blog, Youtube, buletin lunar digital 

× ActivitŁἪi practice de tipul òLearning by Doingò adaptate curricumului 
naἪional la materiile de specialitate 

V webinarii cu bucŁtari internaἪionali, ciocolatieri, bloggeri culinari 

V workshopuri de fotografie culinarŁ 

V crearea unei cŁrἪi de bucate Ἠi traducerea acesteia ´n limba englezŁ 

V realizarea de preparate culinare tradiἪionale Ἠi schimburi de reἪete 
culinare 

V crearea reἪetelor video ale unor preparate culinare ´n echipe mixte 

V expoziἪie virtualŁ a produselor realizate de elevi 

Acest proiect a pus elevii într-o situaŞie de comunicare realŁ, ´n situaŞia de a citi, de a 

cŁuta ĸi aplica reἪete culinare tradiἪionale Ἠi internaἪionale. Elevii au fost puĸi ´n situaŞia de a 

realiza materiale digitale (fotografii, documente video, animaŞii, fiĸiere audio) pentru a 

prezenta produsele culinare ale diferitelor ἪŁri dar Ἠi pentru a colabora cu elevi din celelalte 

ἪŁri. ActivitŁŞile au fost variate ĸi rezultatele surprinzŁtoare elevii fiind ´n special nevoiἪi sŁ 

comunice în limba englezŁ Ἠi sŁ folosescŁ aplicaἪii digitale foarte diverse pentru a ajunge la 

aceste rezultate. 

Proiectul òCook Your Own Mealò a obἪinut urmŁtoarele premii: 

 Certificatul de Calitate NaἪional a fost obἪinut de cŁtre toἪi cei 14 profesori 
participanἪi ´n proiect, ´n 4 ἪŁri diferite; 

 Certificatul de Calitate European a fost acordat proiectului la nivel internaἪional; 

 Ċn Rom©nia, Proiectul òCook Your Own Mealò a fost desemnat c©ἨtigŁtor la categoria 
Proiecte pentru ´nvŁἪŁm©nt profesional Ἠi tehnic. 

Premiile obἪinute de proiect aduc o confirmare a valorii acestuia mai ales datoritŁ 

criteriilor de evaluare ale proiectelor eTwninng: 

o inovarea pedagogicŁ ĸi creativitatea; 

o integrarea activitatilor proiectului în curriculum; 

o colaborarea dintre ĸcolile partenere; 

o utilizarea creativŁ a noilor tehnologii (TIC); 

o sustenabilitatea ĸi transferabilitatea; 

o rezultate ĸi beneficii 

ConsiderŁm experienἪa proiectului internaἪional eTwinning òCook Your Own Mealò 

ca un exemplu de bunŁ practicŁ privind activitŁἪile online. Feedback-ul oferit de elevii 

participanἪi ´n acest proiect a fost unul deosebit de pozitiv, ne-a permis descoperirea acelor 

elevi pasionaἪi de domeniul culinar iar elevilor le-a deschis o nouŁ perspectivŁ privind 

posibilitŁἪile de dezvoltare profesionalŁ ´n acest domeniu. Drept urmare, ´n anul Ἠcolar curent 

elevii s-au implicat într-un nou proiect, av©nd tematicŁ similarŁ Ἠi pe care dorim sŁ ´l 

finalizŁm cu succes. 
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TEORIA INTELIGENἩEI EMOἩIONALE A LUI GOLEMAN 

Prof. Marius Ioan GIURA  

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, Arad  

                            

      Conceptul de inteligenἪŁ emoἪionalŁ (EI), denumit uneori coeficient emoἪional (EQ), a 

apŁrut ´n anii ô60, ´nsŁ a devenit cunoscut trei decenii mai t©rziu, datoritŁ lui Daniel Goleman. 

Acesta a fost unul dintre promotorii conceptului de inteligenἪŁ emoἪionalŁ Ἠi autorul a 

numeroase cŁrἪi pe aceastŁ temŁ. 

  Coeficientul emoἪional (EQ) este diferit de coeficientul de inteligenἪŁ (IQ), care mŁsoarŁ 

inteligenἪa umanŁ ´n sensul abilitŁἪilor mentale cognitive ´n mod general, pe baza unor teste 

standardizate, raportate la v©rsta cronologicŁ. 

  DacŁ IQ-ul este facil de mŁsurat, majoritatea oamenilor situ©ndu-se în jurul valorii de 100, 

´n ceea ce priveἨte inteligenἪa emoἪionalŁ nu existŁ o scarŁ valoricŁ Ἠi nici teste standardizate. 

Cu toate acestea, unele companii au conceput Ἠi au integrat propriile lor teste de inteligenἪŁ 

emoἪionalŁ ´n procesul de recrutare a angajaἪilor, din convingerea cŁ persoanele care vor 

demonstra un nivel ´nalt de inteligenἪŁ emoἪionalŁ vor fi angajaἪi sau lideri mai buni. 

     Un creier strŁlucitor Ἠi un IQ ridicat sunt destul de inutile dacŁ nu ´nἪelegem empatia. 

DacŁ nu Ἠtim cum sŁ citim propriile noastre emoἪii (Ἠi emoἪiile altora), dacŁ suntem strŁini de 

propria noastrŁ inimŁ Ἠi nu avem conἨtientizare socialŁ care ne permite sŁ ne conectŁm, sŁ 

gestionŁm frica Ἠi sŁ fim asertivi ... InteligenἪa emoἪionalŁ este, ne place sau nu, cheia 

realŁ pentru a fi fericiἪi. Daniel Goleman este astŁzi guru al InteligenἪei EmoἪionale. 
    InteligenἪa emoἪionalŁ este un mod de a vedea inteligenἪa dincolo de aspectele sale 

cognitive (cum ar fi memoria Ἠi rezolvarea problemelor). Vorbim în primul rând despre 

capacitatea noastrŁ de a ne adresa eficient celorlalἪi Ἠi de noi ´nἨine, de a ne conecta cu 

emoἪiile noastre, de a le gestiona, de a ne motiva, de a pune frâna impulsurilor noastre, de a 

depŁἨi frustrŁrile ... 

     Componentele inteligenἪei emoἪionale sunt: 

Autocunoaѽterea: Presupune conἨtientizarea propriilor sentimente Ἠi emoἪii ï persoanele care 

au o inteligenἪŁ emoἪionalŁ ridicatŁ au, de asemenea, Ἠi un nivel mare al cunoaἨterii de sine. 

Acestea ´nἪeleg cum emoἪiile afecteazŁ at©t vieἪile lor, c©t Ἠi pe ale celorlalἪi. Aceste persoane 

nu permit emoἪiilor sŁ preia controlul. 

AutostŁp©nirea: Persoanele care au capacitatea sŁ ´Ἠi stŁp©neascŁ g©ndurile Ἠi impulsurile nu 

vor lua decizii pripite, pentru cŁ anticipeazŁ consecinἪele unei acἪiuni ´nainte 
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de a o lansa. Acest aspect poate fi de folos ´n multe situaἪii din viaἪŁ. 

Motivaѿia:Persoanele care au inteligenἪŁ emoἪionalŁ ridicatŁ gŁsesc motivaἪia de a face 

anumite acἪiuni, de a munci pentru obiectivele lor Ἠi sunt productive. Au planuri pe termen 

lung Ἠi se g©ndesc la modul ´n care acἪiunile lor vor contribui la ´ndeplinirea acestora. 

Empatia:Persoanele inteligente din punct de vedere emoἪional sunt mai puἪin egoiste Ἠi simt 

empatie pentru ceilalἪi Ἠi pentru problemele lor. Sunt buni ascultŁtori, au capacitatea de a 

cugeta bine Ἠi pot ´nἪelege nevoile celorlalἪi. Persoanele inteligente emoἪional sunt 

considerate prieteni loiali. 

AbilitŁѿi sociale: Unei persoane cu inteligenἪŁ emoἪionalŁ ridicatŁ ´i este mai uἨor sŁ 

colaboreze Ἠi sŁ lucreze ´n echipŁ; poate fi un lider bun datoritŁ abilitŁἪilor de comunicare Ἠi 

de gestionare a relaἪiilor. 

     Goleman defineἨte InteligenἪa EmoἪionalŁ ca o modalitate de ´nἪelegere a proceselor 

cognitive dincolo de g©ndirea logicŁ Ἠi raἪionalŁ. El o descrie prin intermediul a cinci 

principii sau elemente ale InteligenἪei EmoἪionale: 

1. Sensibilizarea emoἪionalŁ: abilitatea de a ´nἪelege propriile noastre dispoziἪii. 

2. Auto-reglementare emoἪionalŁ: capacitatea de a controla comportamentul bazat pe 

impulsuri emoἪionale Ἠi, ´n acest fel, sŁ se adapteze mai bine la dinamica socialŁ. 

3. MotivaἪie: capacitatea de a ne direcἪiona energiile spre un scop sau un obiectiv. 

4. Empatie: calitatea ´nἪelegerii Ἠi trŁirea propriilor stŁri emoἪionale ale altor oameni. 

5. CompetenἪe sociale: tendinἪa de a da ´ntotdeauna cel mai adecvat rŁspuns la cerinἪele 

sociale ale mediului. 

 Goleman explicŁ faptul cŁ existŁ patru dimensiuni de bazŁ ´n abordarea sa asupra inteligenἪei 

emoἪionale: 

¶ Primul este conἨtiinἪa de sine. Se referŁ la capacitatea noastrŁ de a ´nἪelege ceea ce 

simἪim. SŁ fim conectaἪi la valorile noastre, la esenἪa noastrŁ. 

¶ Al doilea aspect este motivaἪia de sine Ἠi capacitatea noastrŁ de a ne orienta cŁtre 

obiectivele noastre, de a ne recupera de la contracarŁri, de a gestiona stresul. 

¶ Al treilea are legŁturŁ cu conἨtientizarea socialŁ Ἠi empatia. 

¶ A patra verigŁ este, fŁrŁ ´ndoialŁ, piatra filosoficŁ a inteligenἪei emoἪionale: 

capacitatea noastrŁ de a ne relaἪiona, de a comunica, de a ajunge la acorduri, de a ne 

conecta pozitiv Ἠi respectuos cu ceilalἪi. 

      Daniel Goleman ne aminteἨte ´n cŁrἪile sale de necesitatea de a fi competenἪi ´n aceste 

patru domenii. Ċn caz contrar, obἪineἪi, de exemplu, o persoanŁ instruitŁ ´n inteligenἪa 

emoἪionalŁ, dar care a ajuns doar la conἨtiinἪa de sine, nu la capacitatea de a empatiza cu 

ceilalἪi. Prin urmare, ar trebui sŁ vedem aceste patru domenii ´n ansamblu. nteligenἪa 

emoἪionalŁ este ´nvŁἪatŁ Ἠi poate fi ´mbunŁtŁἪitŁ 

      Ċn cŁrἪile sale ĂInteligenἪa emoἪionalŁò (1995) Ἠi ĂInteligenἪa socialŁò (2006), autorul 

explicŁ faptul cŁ o parte din aceastŁ capacitate, aceastŁ capacitate, se regŁseἨte ´n propria 

noastrŁ epigeneticŁ. Acesta este, poate fi activat Ἠi dezactivat, ´n funcἪie de mediul 

emoἪional Ἠi social ´n care creἨtem. 

InteligenἪa emoἪionalŁ are, de asemenea, legŁturŁ cu plasticitatea creierului nostru, 

unde stimulii, practica continuŁ Ἠi ´nvŁἪarea sistematicŁ creeazŁ schimbŁri Ἠi face 

conexiuni. Putem deveni mult mai competenἪi ´n fiecare dintre cele 4 domenii menἪionate mai 

sus. 

SpecificaἪii privind inteligenἪa emoἪionalŁ 

Este o chestiune de voinἪŁ Ἠi perseverenἪŁ sŁ aplici cheile despre care scrie profesorul 

Goleman: 

¶ Trebuie sŁ detectŁm emoἪia din spatele fiecŁrei acἪiuni. 
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¶ Trebuie sŁ ne extindem limbajul emoἪional (uneori nu este suficient sŁ spunem ĂSunt 

tristñ, trebuie sŁ fim mai specifici. ĂSunt trist pentru cŁ mŁ simt dezamŁgit, oarecum 

supŁrat ѽi confuz ´n acelaѽi timpò). 

¶ ControleazŁ ceea ce crezi pentru a controla modul ´n care te comporti. 

¶ CŁutaἪi un motiv din spatele comportamentului altora, fiἪi capabili sŁ ´nἪelegeἪi 

punctele de vedere Ἠi emoἪiile altora. 

¶ ExprimŁ-Ἢi emoἪiile ´n mod asertiv. 

¶ ĊmbunŁtŁἪiἪi-vŁ abilitŁἪile sociale. 

¶ ĊnvaἪŁ sŁ te auto-motivezi Ἠi sŁ lupἪi pentru lucruri care te pot apropia de adevŁrata 

fericire. 

In  concluzie, inteligenἪa are mai mult dec©t IQ-ul, iar succesul depinde de toate 

acestea. Vorbim despre succesul personal ´n care ne conectŁm mai bine cu ceilalἪi, unde 

trŁim ´n echilibru Ἠi armonie, simἪindu-ne capabili, liberi, fericiἪi Ἠi ´mpliniἪi personal.  
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TEORIA INTELIGENἩELOR MULTIPLE A LUI GARDNER 

                  Prof.  RomanἪa Marta GIURA 

Liceul Teoretic SebiἨ, SebiἨ, jud. Arad 

 

     DacŁ ne raportŁm la  teoria inteligenŞelor multiple, putem spune cŁ omul se naĸte cu un 

anumit Ăprofilò de Ăstartò al inteligenŞelor multiple care ´l defineĸte ï cu alte cuvinte, se naĸte 

cu un anumit nivel de dezvoltare a acestor inteligenŞe, iar experienŞele diverse de-alungul 

vieŞii, pot determina care dintre aceste inteligenŞe se dezvoltŁ ĸi ´n ce mŁsurŁ. Cadrele 

didactice, profesorii, educatorii pot juca, deci, un rol semnificativ în identificarea, dezvoltarea 

ĸi exploatarea acestor inteligenŞe ´n contexte educaŞionale formale, nonformale sau informale 

cu scopul de a eficientiza procesul de predare-´nvŁŞare - evaluare. Teoria inteligenŞelor 

multiple constituie o altenativŁ a muncii diferenŞiate, o strategie modernŁ de instruire 

interactivŁ care poate contribui la ´mbunŁtŁŞirea performanŞelor ĸcolare. 
   Gardner  propune ideea cŁ nu existŁ un singur tip monolitic de inteligenἪŁ care stŁ la baza 

reuἨitei ´n viaἪŁ, ci un spectru larg de inteligenἪe cu Ἠapte posibilitŁἪi. El este cel care 

introduce conceptul de inteligenἪŁ multiplŁ Ἠi dezvoltŁ teoria aferentŁ acestui concept. Pentru 

a face acest lucru, Gardner a observat persoane cu diverse leziuni cerebrale Ἠi a constatat cŁ 

formele de inteligenἪŁ nu sunt afectate ´n mod egal, ci dimpotrivŁ, diferenἪiat. De asemenea, 

urmŁrind activitatea copiilor supradotaἪi, el a evidenἪiat faptul cŁ aceἨtia se manifestŁ de 

timpuriu într-un anumit domeniu, adicŁ au un anumit tip de inteligenἪŁ, ei obἪin©nd rezultate 

slabe în alte domenii.  
    ñImi doresc pentru copii mei ca acestia sa inteleaga lumea nu numai pentru faptul ca 

lumea este fascinanta si mintea omului este curioasa. Vreau ca ei sa inteleaga lumea altfel, 

incat sa o poata face mai buna. Cunoasterea nu este acelasi lucru cu moralitatea, dar, daca 

vrem sa evitam greselile anterioare si sa avansam pe directii productive, trebuie sa fim in 

stare sa intelegem. O parte importanta a acestei intelegeri consta in a sti cine suntem si ce 

putem face. In ultima instanta, trebuie sa sintetizam pentru noi insine ceea ce intelegem. Intr-

o lume imperfecta pe care o putem influenta in bine sau in rau, constientizarea faptului ca 

orice incercare conteaza ï este cea care ne defineste ca fiinte umane.ò ( Howard Gardner) 

     In primii cinci ani de viaἪŁ, copiii mici din toatŁ lumea dezvoltŁ teorii Ἠi concepἪii 

puternice despre cum functioneazŁ lumea ï lumea fizicŁ Ἠi lumea celorlalἪi oameni. De 

asemenea, ´Ἠi dezvoltŁ, cel puἪin la nivel de schitŁ, competenἪa privind sistemele de simboluri 
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umane fundamentale ï limbaj, numere, muzicŁ, reprezentŁri bidimensionale, Ἠi altele 

asemenea. Ceea ce este frapant la aceste achiziἪii este cŁ ele nu depind de ´nvŁἪarea explicitŁ. 

Copiii ´Ἠi dezvoltŁ aceste capacitŁἪi simbolice Ἠi aceste concepἪii teoretice ´ndeosebi cu 

ajutorul propriilor interacἪiuni spontane cu lumea ´n care trŁiesc. Aceasta nu ´nseamnŁ 

negarea faptului cŁ unele culturi specifice exercitŁ efecte specifice, ci mai degraba afirma ca 

tipurile de capacitŁἪi care evolueazŁ vor fi dificil de ´nfranat, ´n condiἪiile unui mediu 

rezonabil de bogat Ἠi favorabil. Copiii ´mpŁrtŁἨesc din elixirul creativitŁἪii. Ei sunt dornici sŁ 

transceadŁ graniἪele de care sunt conἨtienἪi cel puἪin ´n mod periferic; ei se avanta cu mare 

pasiune ´n joacŁ Ἠi muncŁ; ei creeazŁ produse care adesea uimesc ñbranἨaò ca fiind mai 

impresionante decat realizŁrile unor copii mult mai ´n varstŁ. 

       H.Gardner (Gardner, 2006) a identificat iniἪial cateva  tipuri de inteligenἪŁ. Este vorba 

despre: 

Å INTELIGENğA LINGVISTICŀ: Aceasta implica sensibilitatea la limbajul scris si vorbit, 

abilitatea de a invata limbi straine, si capacitatea de a folosi limbajul pentru a atinge anumite 

scopuri. Avocatii, oratorii, scriitorii si poetii sunt persoane cu inteligenta lingvistica mare. 

 Å INTELIGENğA LOGICO-MATEMATICŀ: Aceasta implicŁ abilitatea de a analiza 

problemele în mod logic, ´ndeplini operatii matematice ĸi investiga subiecte ĸtiintifice. 

Matematicienii, logicienii ĸi oamenii de ĸtiintŁ dau dovadŁ de inteligentŁ logico-matematica. 

(Gardner scrie ca aceste doua tipuri de inteligenta par a fi cele mai valorizate in sistemul de 

invatamant. Urmatoarele trei tipuri de inteligenta sunt notabile in mod deosebit in domeniul 

artelor)  

Å INTELIGENTA MUZICALA: Acest tip de inteligenta se refera la abilitatile in compunerea, 

redarea si aprecierea modelelor muzicale. Gardner afirma in cartea sa ca « dintre toate 

darurile cu care un individ este inzestrat, nici unul nu se manifesta mai devreme decat talentul 

muzical. »  

Å INTELIGENTA MOTRICA SI KINESTEZICA: Acesta se refera la potentialul unei 

persoane de a-si utiliza intregul corp sau parti ale corpului pentru a rezolva probleme sau 

confectiona produse. In timp ce este evident ca dansatorii, actorii si sportivii au o mare 

inteligenta de acest tip, Gardner sugereaza ca aceasta este importanta si pentru mestesugari, 

chirurigi, cercetatori de top, mecanici si alte profesii din domeniul tehnic. 

Å INTELIGENTA SPATIALA: Aceasta arata potentialul de a recunoaste si manipula 

caracteristici spatiale largi (de ex. navigatorii si pilotii), ca si caracteristici spatiale extrem de 

fine (de ex. sculptorii, chirurgii, artistii grafici, arhitectii).  

Å INTELIGENTA INTERPERSONALA: Aceasta denota capacitatea unei persoane de a 

intelege intentiile, motivatiile si dorintele altor persoane, si de a lucra in mod eficient cu alti 

oameni (oamenii din vanzari, profesorii si liderii politici au nevoie de o mare inteligenta 

interpersonala). 

 Å INTELIGENTA INTRAPERSONALA: Aceasta se refera la capacitatea de autointelegere 

si autocunoastere a dorintelor, temerilor si capacitatilor personale, si folosirea acestor 

informatii pentru reglarea propriei vieti. Cativa ani mai tarziu, dupa aparitia primei versiuni a 

«Inteligentelor Multiple» Gardner a analizat posibilitatea evidentierii altor trei forme de 

inteligenta, incluzand :  

Å INTELIGENTA NATURALISTA: Se aplica acelor persoane cu o mare cunoastere a lumii 

vii (de ex. abilitatea de a identifica multe specii de flora si fauna). Ele noteaza 

ca desi multi copii arata un interes timpuriu pentru animale si dinozauri, doar cativa arata un 

interes pronuntat si continuu pentru mediul natural.  

Å INTELIGENTA SPIRITUALA: Descrie acele persoane care sunt foarte interesate de 

experientele si entitatile cosmice care nu sunt inca percepute cu simturile clasice dar care 

sunt, totusi, extrem de importante pentru fiintele umane. 
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 Å INTELIGENTA EXISTENTIALA: Aceasta, se pare, este abilitatea de localizare a unei 

persoane in « cele mai indepartate colturi ale cosmosului ï infinitul si infinitezimalul». 

Printre exemplele oferite de Gardner se numara capacitatea de a intelege semnificatia vietii, 

rostul mortii, soarta ultima a lumilor fizice si psihologice si experienta iubirii cosmice, 

neconditionate. 
      Ċn ultimii ani, un numŁr tot mai mare de psihologi au ajuns la concluzii similare cu 

Gardner, Ἠi anume cŁ vechiul concept de IQ care se concentreazŁ pe lingvisticŁ Ἠi matematicŁ 

Ἠi care reprezenta un factor predictiv al succesului la ἨcoalŁ sau ca profesor, ´n cazul ´n care 

testul IQ era trecut cu bine, s-a dovedit cŁ este din ce ´n ce mai ineficient, pe mŁsurŁ ce viaἪa 

´Ἠi urmeazŁ cursul dincolo de ἨcoalŁ. Printre aceἨti psihologi se numŁrŁ Ἠi Sternberg Ἠi 

Salovey, care au ´ncercat sŁ-Ἠi formeze o imagine mai largŁ asupra inteligenἪei. 

Bibliografie : 
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PERSPECTIVŀ PLURIDISCIPLINARŀ A FIZICII PRIN 

EDUCAἩIE FIZICŀ  

Prof. Elisabeta ILIEķ, 

Liceul Teoretic Sebiĸ, SebiἨ, jud. Arad 

 

Abordarea curriculumului ĸcolar prin prisma competenἪelor ĸi a pluridisciplinaritŁŞii a 

reprezentat pentru ´nvŁŞŁm©ntul preuniversitar o oportunitate de inovare metodologicŁ. 

Lucrarea de faἪŁ a fost g©nditŁ de autori ca un opἪional integrat. OpŞionalul integrat introduce 

ca obiecte de studiu noi discipline structurate în jurul unei teme integratoare pentru o anumitŁ 

arie curriculara sau pentru mai multe arii curriculare. În acest caz am intenἪionat sŁ reunim 

trei discipline aparent diferite - fizica, ed. fizicŁ Ἠi biologia. 

Pluridisciplinaritatea / multidisciplinaritatea  ï formŁ superioarŁ a interdisciplinaritŁŞii, 

constŁ în suprapunerea unor elemente ale diverselor discipline, care colaboreazŁ. O temŁ 

aparŞin©nd unui anumit domeniu este analizatŁ din perspectiva mai multor discipline, care 

´nsŁ ´ĸi pŁstreazŁ structura ĸi independenŞa conceptualŁ. 

Exemplu: efortul fizic - aspecte relevante din punct de vedere al educaŞiei fizice, 

fizicii,  biologiei ĸi psihologiei. 

InteracŞiunea biologiei ĸi fiziologiei 

Modul de acŞiune al exerciŞiului fizic poate fi explicat în sintezŁ, în felul urmŁtor: este ĸtiut 

faptul cŁ orice miĸcare pretinde contracŞia unui grup mai mic sau mai mare de muĸchi. 

AceastŁ contracŞie ´nsŁ nu este un fenomen izolat, ea pretinz©nd intrarea ´n acŞiune ĸi a 

marilor funcŞiuni a organismului. Ċn mod schematic se poate spune cŁ: un grup de muĸchi ca 

sŁ se contracte ï deci sŁ punŁ ´n funcŞiune maĸina umanŁ ï are nevoie de combustibil, 

reprezentat în cazul de faŞŁ, de glicogenul muscular. Acest combustibil trebuie transportat la 

nivelul muĸchilor prin intermediul s©ngelui, deci de cŁtre aparatul circulator. Combustibilul, 

la nivelul muĸchiului, trebuie ars pentru a produce energia necesarŁ contracŞiei, Ăardereò 

realizatŁ cu ajutorul oxigenului furnizat de cŁtre aparatul respirator ĸi transportat tot cu 

ajutorul sângelui, deci a aparatului circulator. În urmaĂarderiiò rezultŁ produse de uzurŁ, care 

trebuie ´ndepŁrtate tot prin intermediul s©ngelui ĸi apoi a aparatului excretor. Aparatul 

digestiv trebuie sŁ asigure combustibilul necesar activitŁŞii musculare. Sistemul 

neuroendocrin ï sistemul nervos ĸi glandele endocrine ï trebuie sŁ regleze toate aceste 

activitŁŞi. Aĸadar, miĸcarea ï respectiv contracŞia muscular ï face sŁ intre ´n acŞiune 

majoritatea aparatelor ĸi sistemelor organismului, solicitând în primul rând marile funcŞiuni: 

circulaŞia ĸi respiraŞia, precum ĸi sistemul nervos. 

Lucrarea mai prezintŁ interacἪiunea psihologica precum si cea a fizicii  prin mecanismele 

simple, ale pârghiilor in corpul uman. 
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EFICIENTIZAREA CREATIVITŀἩII ĊN PROCESUL  

INSTRUCTIV -EDUCATIV  
 

                                                           Prof. Camelia IVŀNESCU 

                                            Colegiul Tehnic òEmanuil Ungureanuò  TimiἨoara, jud. TimiἨ 

 

       Ċn actul educaἪional actual   se pot folosi diferite metode de ´nvŁἪare pentru o mai bunŁ 

pregŁtire a elevilor, at©t pe parcursul instruirii, c©t Ἠi la sf©rἨitul acesteia.  O modalitate de 

eficientizare în  activitŁἪile propuse  este creativitatea, ce  poate oferi  o componentŁ deosebit 

de importantŁ ´n strategiile didactice  folositŁ  în procesul  educativ de orice dascŁl. 

         AplicaἪiile ce vizeazŁ scrierea creativŁ dezvoltŁ capacitatea  elevului în orele de 

literaturŁ de a empatiza cu autorul, ´i permit  sŁ stabileascŁ un raport dintre realitate Ἠi 

ficἪiune, sŁ coreleze textul literar cu anumite aspecte sociale  Ἠi sŁ le contextualizeze, ceea ce 

îi  ofera posibilitatea de a afla  singur rŁspunsuri la unele ´ntrebŁri ce pot apŁrea ´ntr-o situaἪie 

de ´nvŁἪare concretŁ. ExerciἪiile creative stimuleazŁ imaginaἪia, av©nd efecte benefice  asupra 

elevului, ceea ce îi  sporeἨte interesul pentru scrierea Ἠi receptarea textului literar. Ċn acest 

sens, apare  dorinἪa de a stimula capacitatea creativŁ prin impactul asupra sensibilitŁἪii 

artistice a elevilor din clasŁ, astfel ´nc©t, ´nvŁἪarea devine mai  atractivŁ. La ´nceput, ´n 

procesul scrierii creative  remarcŁm  anumite dificultŁἪi legate de capacitatea de a-Ἠi accesa 

orizontul propriu imaginativ, de a-l corela cu modalitatea ´n care se comunicŁ g©ndurile, 

sentimentele  personale ´n relaἪie cu textul  de la care pornim acest exerciἪiu. Beneficiile  

stimulŁrii acestui tip de g©ndire  se evidenἪiazŁ pe parcursul lecἪiilor, iar elevii ´Ἠi dob©ndesc  

încredere în actul creator, pe care îl vor practica  ori de c©te ori situaἪia o impune,  ceea ce va 

atrage dupŁ sine  un proces  complex  ce va reflecta originalitatea Ἠi individualitatea fiecŁruia. 

      De asemenea, prin solicitarea unor competenἪe intelectuale ce pot fi potenἪate prin 

intermediul creativitŁἪii  se poate dezvolta  Ἠi afectivitatea  elevului. OrientŁrile pedagogice 

moderne, centrate pe lumea interioarŁ a copilului, oglindesc Ἠi manifestŁrile libere ale naturii 

elevului Ἠi a creŁrii de cŁtre educator a condiἪiilor optime pentru dezvoltarea personalitŁἪii 

individuale. Educatorul, prin intermediul creativitŁἪii poate produce Ἠi stŁri empatice, prin 

crearea unor modele comportamentale reale sau fictive, ceea ce conduce spre ´mbogŁἪirea 

vieἪii afective Ἠi experienἪa emoἪionalŁ a elevilor, antren©nd, anumite procese cognitive  ce 

conduc spre analiza Ἠi interpretarea textului literar.  

        Creativitatea Ἠi empatia, ca elemente principale ´n actul pedagogic, pot influenἪa 

comunicarea didacticŁ, relaἪiile de conducere sau cooperare, ce au ca scop dob©ndirea 

încrederii,  având un rol  important ´n dezvoltarea personalitŁἪii elevilor, prin descoperirea 

motivaἪiei ´nvŁἪŁrii  Ἠi responsabilizarea  acestora pe tot parcursul ´nvŁἪŁrii. Ċn actul didactic, 

se urmŁreἨte o anticipare Ἠi o apropiere de atmosfera Ἠi de particularitŁἪile creaἪiei care poate 

fi receptatŁ, prin  reproducerea parἪialŁ a unor fragmente din textul literar, care oferŁ  sugestii 

pentru ´nἪelegerea Ἠi interpretarea textului.  Explorarea textului literar vizeazŁ competenἪa de 

receptare Ἠi de producere a mesajelor ´n diferite situaἪii de comunicare, iar ´n urma acestui 

proces, va putea fi asiguratŁ ´nvŁἪarea Ἠi evaluarea. Aceste aplicaἪii   pot fi efectuate atât în 

clasŁ c©t Ἠi acasŁ, iar conexiunile dintre opera literarŁ Ἠi creativitatea personalŁ,  primesc 

valenἪe  ce valorificŁ potenἪialul intelectual Ἠi afectiv  ´n funcἪie Ἠi de experienἪele trŁite.  

        În concluzie, stimularea creativitŁἪii  în procesul instructiv- educativ  are la bazŁ ideea cŁ 

tinerii, care sunt pregŁtiἪi sŁ devinŁ adulἪi prin dezvoltarea caracterului lor  Ἠi care au aἨteptŁri 

semnificative ´n ceea ce priveἨte comportamentul pozitiv, ´Ἠi pot asuma roluri  personalizate  

´n abordarea problemelor care le afecteazŁ  orizontul sentimental , cognitiv Ἠi social.  
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DEZVOLTAREA CREATIVITŀἩII ELEVILOR PRIN ACTIVITŀἩI 

CURRICULARE ἧI EXTRACURRICULARE 

 

 
Profesor Cosmin-Mircea JULAN,  

Liceul Tehnologic ,, Francisc Neumanò Arad, jud. Arad  

 

 

Creativitatea reprezintŁ un fenomen deosebit de complex, fiind expresia organizŁrii 

optime a unor factori de personalitate diferiἪi. Mult timp s-a considerat cŁ actul creaἪiei este o 

caracteristicŁ a unui numŁr restr©ns de persoane dar de fapt ea este o trŁsŁturŁ general-umanŁ, 

toἪi oamenii fiind creativi ´ntr-o mŁsurŁ mai mare sau mai micŁ. Orice elev are disponibilitŁἪi 

creative care apar nu doar la elevii supradotaἪi: aptitudinile speciale, imaginaἪia, cutezanἪa, 

ingeniozitatea, nonconformismul sunt dimensiuni ale personalitŁἪii care se ´nvaἪŁ ´n sistemul 

de ´nvŁἪŁm©nt. Scopul educaἪiei creative este de a da elevului posibilitatea sŁ foloseascŁ din 

plin ´ntregul sau potenἪial. 

ActivitŁŞile curriculare se desfŁĸoarŁ ´n afara programei Ἠcolare, ele consolideazŁ Ἠi 

completeazŁ, ´ntr-un fel, curriculumul ĸcolar. Cu alte cuvinte, activitŁŞile curriculare sunt o 

extensie a experienŞei de studiere formalŁ. Aceste activitŁŞi sunt legate de studii ĸi sunt 

organizate sau proiectate pentru a ajuta elevii sŁ ´nŞeleagŁ mai bine materia studiatŁ ´n cursul 

formal sau sŁ-ĸi dezvolte anumite abilitŁŞi conexe studiului formal. 

ActivitŁŞile extracurrriculare se referŁ la acele activitŁŞi, care sunt total ´n afara 

domeniului curriculumului formal, dar sunt esenŞiale pentru dezvoltarea multilateralŁ a 

elevilor. Ele se desfŁĸoarŁ ´n afara procesului de educaἪie formalŁ ĸi nu asigurŁ instruire ori 

experienŞŁ preconizatŁ sŁ completeze curriculumul oficial. 

Activitatea curricularŁ - Ziua NaἪionalŁ a Rom©niei. SpaἪiul de desfŁἨurare a fost sala 

de clasŁ. La activitate au participat elevii claselor a V-a Ἠi a VII-a. Obiectivele activitŁἪii au 

fost: ´nἪelegerea semnificaἪiei Zilei de 1 Decembrie; cunoaἨterea unor fapte Ἠi personalitŁἪi 

care au participat la ´nfŁptuirea Marii Uniri Ἠi cultivarea spiritului patriotic. 

Activitatea a ´nceput cu o prezentare power point ´n care a fost realizatŁ cronologia 

evenimentelor care au dus la realizarea Marii Uniri. Elevii clasei a VII-a au întocmit biografia 

unor personalitŁἪi arŁdene (Vasile GoldiἨ, ἧtefan Cicio Pop Ἠi Ion Suciu), apoi le-au prezentat 

colegilor din alte clase. De asemenea au fost vizionate scurte documentare istorice care 

prezintŁ aspecte legate de Primul RŁzboi Mondial ´n Rom©nia, dreptul popoarelor la 

autodeterminare Ἠi perioada anilor 1917-1918. Elevii clasei a V-a Ἠi-au exprimat creativitatea 

artisticŁ confecἪion©nd desene, steguleἪe, cocarde, hŁrἪi tricolore Ἠi puzzle-uri cu tema portul 

tradiἪional rom©nesc. CreaἪiile artistice ale elevilor au constituit baza unei expoziἪii pe 

panourile existente pe pereἪii din coridorul Ἠcolii. 
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Figura 1 ï Lucrare realizatŁ de elevi ´n cadrul activitŁἪii curriculare Ziua NaἪionalŁ a României 
 

Ċn urma participŁrii la aceastŁ activitate, elevii Ἠi-au dezvoltat atitudini precum: 

´nŞelegerea profundŁ a propriei culturi ĸi sensul identitŁŞii ca bazŁ a respectului ĸi a atitudinii 

deschise faŞŁ de diversitatea exprimŁrii culturale; respectul pentru principii democratice; 

implicare ´n activitŁŞi civice. 

Activitatea extracurricularŁ - Ziua InternaἪionalŁ a Drepturilor Copilului. Locul de 

desfŁἨurare a fost sala de clasŁ. La activitate au participat elevii claselor a V-a Ἠi a VII-a. 

Obiectivele activitŁἪii au fost: cunoaἨterea drepturilor ĸi responsabilitŁἪilor copiilor; 

´nἪelegerea rolului familiei ´n viaἪa copilului; promovarea toleranἪei, nondiscriminŁrii Ἠi 

egalitŁἪii ´n r©ndul copiilor Ἠi educarea trŁsŁturilor de voinŞŁ ĸi character prin formarea unor 

atitudini pozitive faŞŁ de sine ĸi faŞŁ de ceilalŞi.   

Activitatea a început cu o prezentare power point ´n care au fost evidenἪiate drepturile 

Ἠi responsabilitŁἪile copilului. Prin intermediul canalului YouTube, elevii au vizionat desene 

animate realizate ´n perioada comunistŁ Ἠi desene animate realizate ´n perioada actualŁ. 

Sarcina de lucru a fost realizarea unei comparaἪii ´ntre personajele animate de mai de mult Ἠi 

cele actuale. Au fost ´ntocmite fiἨe de personaj animat cu ajutorul motorului de cŁutare 

Google. 

Partea practicŁ a activitŁἪii a constat ´n realizarea de cŁtre elevi a unor creaἪii artistice 

de tipul desene Ἠi colaje. Prin realizarea acestora elevii au promovat Ἠi apŁrat drepturi ale 

copilului, ´n acelaἨi timp au putut identifica care sunt responsabilitŁἪile lor. La finalul 

activitŁἪii fiecare elev a prezentat creaἪia artisticŁ realizatŁ Ἠi a dat un exemplu  de drept Ἠi o 

responsabilitate a copilului. CreaἪiile artistice ale elevilor au constituit baza unei expoziἪii pe 

panourile existente pe pereἪii din coridorul Ἠcolii. 
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Figura 2 ï Lucrare realizatŁ de elevi ´n cadrul activitŁἪii extracurriculare Ziua Ziua InternaἪionalŁ a Drepturilor 

Copilului 

 

ķcoala trebuie sŁ stimuleze exprimarea potenŞialului creativ al fiecŁrui copil, sŁ 

´ncurajeze iniŞiativele lui, ingeniozitatea ĸi curiozitatea, sŁ favorizeze stabilirea unor relaŞii 

care sŁ nu exagereze prin autoritate, sŁ ofere ocazii elevului de a lua singur decizii ĸi sŁ 

stimuleze încrederea în sine, într-o atmosferŁ de comunicare liberŁ.  
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